
Campo de golf turístico en el sur de Fuerteventura ha abierto un proceso de selección 

para acoger un trainee en el puesto de “Coordinador operativo”. 

 

Sus principales funciones serán: 

 

Previo período de formación en las diferentes áreas, en estrecha colaboración con la 

dirección del Club y teniendo bajo su responsabilidad a un equipo de personas, se 

encargará del funcionamiento, control operativo y deportivo de todas las áreas del club, 

con especial importancia en la gestión de reservas y de la tienda, recepción de clientes, 

gestión del caddy master, relación con patrocinadores y organización de eventos; todo 

ello con especial orientación al cliente.  

 

 

Se busca: 

 

 Titulación universitaria en Marketing, Turismo, Administración y/o Dirección 

de Empresas o equivalente 

 Alto nivel de inglés (B2). 

 Nivel avanzado paquete Office. 

 Carnet de conducir B y vehículo propio. 

 Una persona con vocación por el servicio y atención al cliente, y con una alta 

atención al detalle, constante y meticulosa, polivalente, dinámica, resolutiva, 

proactiva, con capacidad de sacrificio y buenas habilidades sociales. 

 

Se valorará: 

 Conocimientos de golf y/o ser jugador de golf. 

 Conocimientos de alemán. 

 Persona entusiasta, con afán de aprendizaje, superación, dedicación y amplia 

disponibilidad horaria. 

 

Se ofrece: 

 Convenio de prácticas con la universidad, remunerado y con una duración de  

12 meses. Posteriormente, si la formación ha sido superada con éxito, se 

procederá a la incorporación del candidato a la plantilla.  

 El puesto de trabajo será en el sur de Fuerteventura.  

 Un proyecto estable en un campo de golf comercial con una alta tendencia de 

crecimiento. 

 Posibilidad de desarrollo de carrera profesional en un entorno dinámico y en 

constante evolución, con importantes proyectos a ejecutar. 

 

 


