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ACTA REUNIÓN COMITÉ TÉCNICO AMATEUR FEMENINO 
Madrid, 11 de septiembre de 2013 

 
Presidenta CTAF: 
Mar Ruiz de la Torre 
 
Vocales CTAF: 
María Barreiros 
Sonia Cólogan 
Macarena Campomanes 
Mandy Goyos 
Inés Tusquets 
 
Director Técnico: 
José Ignacio Gervás  
 
Directora Deportiva CTAF: 
Mabel Pascual del Pobil 
 
Secretaria CTAF: 
Elena Vecino 
 

 
En la Real Federación Española de Golf, siendo 

las 12:00 horas del día de la fecha de 

encabezamiento, se reúne el Comité Técnico de 

Aficionados Femenino con la asistencia de 

todos los miembros del comité, reseñados al 

margen. 

 

 

 

 
La presidenta da la bienvenida, agradece su asistencia a todos los presentes y pasa a desarrollar el 
orden del día. 
 

1. Valoración de la temporada 2013:  
 
- Grupo de Trabajo 
- Equipo Técnico 
- Resultados Deportivos 

i. Alta Competición – Equipos. 
ii. Alta Competición-Individuales  

 
Se entregan los resultados del verano, así como los rankings Girl, Mundial y de juego corto 
de toda la temporada. La valoración de resultados es muy positiva, especialmente a nivel de 
equipos, destacando la medalla de oro lograda en el europeo absoluto y el bronce en el 
europeo Girls. A nivel individual, Luna Sobrón fue subcampeona en el British Amateur 
perdiendo la final por 1up ante la inglesa Georgia Hall; Noemi perdió también con la 
campeona en semifinales y Harang en cuartos. Excelente actuación española en este 
prestigioso torneo. Celia Barquín ganó de nuevo en Chiberta y fue subcampeona en el 
Annika Invitational y Silvia Bañón fue campeona en Hossegor. Se esperaban mejores 
actuaciones en el europeo individual y en el British Girls. Mar percibe que el rendimiento ha 
ido decreciendo durante el verano. Después de los europeos por equipos, parece que las 
jugadoras se relajan en la preparación de los torneos y en sus rutinas de competición 
(activación, enfoque..). Apunta que sería necesario que los técnicos marcasen a las 
jugadoras un plan de entrenamiento para estos períodos en que están más desconectadas. 
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Respecto al funcionamiento del Grupo de Trabajo durante la temporada 2012-2013, Mabel 
comenta que, de cara a la nueva temporada, es conveniente que se revisen los 
procedimientos de actuación, rol de los tutores, protocolos de comunicación y actuación en 
relación al seguimiento técnico y tareas a realizar en los torneos, fichas a rellenar, etc..de 
manera que se cumplan los objetivos de trabajo que se piden desde el CTAF. Expresa que no 
hay duda de que el trabajo se refleja en los resultados, pero cree que podemos mejorar la 
operativa. A muchas de las jugadoras no se les ha visto comprometidas con el programa, y 
no hemos sido capaces de evaluar su continuidad. Es obvio que valoran los privilegios que el 
grupo de trabajo les aporta, pero cuesta mucho que respondan a los compromisos de 
introducir estadísticas, realizar los retos y comunicar a sus tutores sus planificaciones; 
debemos replantearnos si realmente queremos que esto aplique a todas y aclarar cuáles 
son los compromisos que cada uno adquiere y cuáles son los parámetros que queremos 
utilizar para medir evolución. El modelo es bueno pero hay que pulir los procedimientos y 
tener más claros los criterios de entrada y salida de jugadoras de acuerdo a su grado de 
compromiso.  
 

2. Grupo de Trabajo 2013-2014: asignación de plazas. 
 
Se entrega una tabla resumen de las 34 solicitudes recibidas.  
De acuerdo a lo que se aprobó en la última reunión del comité en junio, tanto por 
presupuesto como para poder ofrecer una mayor calidad de seguimiento a las jugadoras 
seleccionadas, se considera necesario trabajar con un grupo algo más reducido (han sido 28 
jugadoras la temporada anterior). Antes de proceder con la selección, Nacho apunta que no 
debemos olvidarnos del objetivo final federativo de formar jugadores de élite y que los 
Grupos de Trabajo deben verse como una herramienta de apoyo para que estos jugadores 
puedan desarrollar todo su potencial. 
 
Las cuatro jugadoras que esta temporada disfrutan de beca interna en la Blume están en 
constante concentración y seguimiento por parte de los técnicos de la RFEG, por lo que no 
se considera necesario que formen parte del GT del CTAF como tales, ya que realizan las 
tomas de datos, los controles en el CdE y su entrenamiento diario con su propia 
programación. De esta manera, no quitarían plaza en el grupo y dejan hueco para poder 
trabajar con más jugadoras. Sí se pedirá a los técnicos de la Blume que realicen sus informes 
en el mismo formato que el CTAF para tener todos sus detalles controlados y alineados con 
los de las jugadoras del GT. También se les convocará para participar en todas las 
actividades del Grupo de Trabajo del CTAF. 
 
BLUME: 
Celia Barquín 
Nuria Iturrios 
Covadonga Sanjuán 
María Parra 
 
De las solicitantes que están en universidades de EEUU, se decide seleccionar a las 6 
primeras clasificadas en el Ranking Mundial, a las otras 6 jugadoras que han solicitado 
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formar parte, debido a que allí se encuentran sin asistencia técnica, se les escribirá una carta 
ofreciéndoles apoyo técnico en EEUU. Los términos de esta asistencia se estudiarán de 
manera que afecten lo menos posible al presupuesto. 
 
GRUPO DE TRABAJO 2013-1014 EEUU: 
Noemí Jiménez 
Camilla Hedberg 
Marta Sanz 
Harang Lee 
Clara Baena 
Andrea Vilarasau 
 
Se analizan las demás solicitudes recibidas, atendiendo a la progresión de juego, y a la 
actitud y compromiso con el programa por parte de las jugadoras que formaban parte del 
grupo en la temporada anterior. Se decide la siguiente selección: 
 
GRUPO DE TRABAJO 2013-1014 ESPAÑA: 
Natalia Escuriola 
Luna Sobrón 
Ainhoa Olarra 
Silvia Bañón 
Marta Martín 
Cristina Pérez Iguarán 
Cecilia Díez Moliner 
María Alzueta 
 
Mar considera que las jugadoras cadetes Alejandra Pasarín y Marta Pérez, que ya son parte 
del equipo nacional Girl, medalla de bronce en el campeonato de Europa, deben adherirse 
al programa del grupo de trabajo del CTAF. Todos los presentes están plenamente 
conformes y se acuerda que Nacho Gervás transmita la intención a la presidenta del CTJ 
para llegar a un consenso.  
 

A las demás jugadoras solicitantes y no seleccionadas se les enviará la comunicación 
correspondiente, teniendo en cuenta que la redacción para las de EEEUU debe incluir los 
términos descritos anteriormente relativos al apoyo técnico en EEUU: 
 
Jugadoras no seleccionadas: 
Andrea Jonama (EEUU) 
Leticia Ras-Anderica (EEUU) 
Rocío Sanchez (EEUU) 
Ana Sanjuán (EEUU) 
Lourdes López (EEUU) 
Carmen Vidau (EEUU) 
Carmen Sainz 
Sonia Sánchez  
Irene Rollán 
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Isabel Bascuas 
Ana Diéguez 
Elisa Suárez 
Amparo Baixauli 
Rebeca Maruri 
Mónica san Juan 

 
Con respecto a los tutelajes, se propone que las tutorías de las 6 jugadoras de del GT EEUU 
se lleven desde el CTAF y dejar que los tutores se enfoquen más en los aspectos técnicos. 
Mabel será el interlocutor y se ocupará directamente de las comunicaciones y seguimiento 
de los entrenamientos y calendario, solicitando apoyo técnico cuando sea necesario.  
Mandy propone que Marta lleve las tutorías de las 4 jugadoras Blume, con las que está 
habitualmente, y que Álvaro y Marcelo se repartan las 10 jugadoras del GT en España. Todos 
los presentes están de acuerdo con este planteamiento. 
 

3. Preparación de temas a tratar en reunión técnica convocada para el 17 de septiembre con 
la asistencia del equipo técnico CTAF, Presidenta CTAF, Directora Deportiva y Director 
Técnico. 
Se decide posponer la fecha de la reunión por el viaje que Nacho hará a Japón para la 
preparación del Mundial 2014 en esa semana. Mar, Mabel y Nacho la prepararán. 
 

4. Presupuesto y Calendario 2014. 
Nacho pasa a exponer las principales novedades respecto al de 2013. Se nos ha pedido 
contención, sin embargo solamente por ser año de Mundial (bienal), la introducción de los 
Youth Olympic Games 2014 en China, y la decisión de aumentar la visita inicial de cada 
jugadora del GT al CdE a dos días acompañada uno de ellos por su entrenador personal de la 
jugadora, ya elevan el presupuesto. 
Para simplificar la logística organizativa de viajes, se decide agrupar el presupuesto de los 
torneos de verano de segunda línea (Hossegor, Chiberta, Holanda, Finlandia, Bélgica..) en 
una partida común con idea de dar más libertad a las jugadoras merecedoras de subvención 
de elegir su calendario, teniendo opción incluso de utilizar esta subvención para participar 
en torneos de primera línea (British Amateur, Europeo Individual y British Girls). La 
participación en torneos considerados más de rodaje, se estudiará llegado el momento, 
pero se ha comprobado que según qué jugadoras, no llegan a estas competiciones con la 
misma motivación. 
 

5. Ranking de juego corto: conclusiones y revisión de propuesta para Gran Final (noviembre 
2013).  
Se entrega el Ranking final 2013 en el que han puntuado 69 jugadoras en las 4 pruebas 
disputadas. Todos coinciden en que ha funcionado muy bien y se están consiguiendo los 
objetivos previstos. 
 
La Gran final se hará coincidiendo con la concentración de Horton en Costa Ballena. El 
esquema de trabajo será el siguiente: 
- 2 días concentración jugadoras GT CTAF 
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- Competición juego corto CTAF y CTAM (las primeras jugadoras del ranking serán 
convocadas para asistir al 2º día de concentración con Horton y a este día. 

- 2 días de concentración jugadores GT CTAM 
 

6. Rankings y subvenciones 2014. 
Se entrega borrador de la circular al respecto. De las 6 pruebas puntuables para el Ranking 
Nacional Girl, falta por confirmar los campos sede de la Copa de Andalucía, para el que se 
propone Montecastillo y como siguiente opción Costa Ballena, y del campeonato de la 
Comunidad Valenciana, que se ha propuesto a Font del Llop y falta recibir su confirmación. 
Se mantiene el sistema de puntuación para el ranking Girl y para el Nacional Absoluto, 
continuamos el sistema de la temporada anterior porque ha funcionado bien. 
Respecto a la selección de equipos, se mantiene para los Europeos y para el Mundial se 
propone a la 1ª clasificada del Ranking Nacional Absoluto una vez computados los 
resultados de los europeos por equipos y 2 jugadoras más a criterio del CTAF. 
Para los Youth Olympic Games, en que tomará parte una sola jugadora española sub-18, no 
se reflejará la selección en el reglamento a publicar pero lo normal será que se corresponda 
con la número 1 del Ranking Nacional Girl. 
En relación con el resto de subvenciones se apuesta por la continuidad. Nacho propone 
premiar a la 1ª del ranking nacional femenino con un diploma y un artículo en la revista 
RFEG. Se estudiará esta propuesta y se determinará en qué fecha se considerará que finaliza 
el Ranking Nacional Absoluto de la temporada (coincidiendo con el año natural o bien en 
septiembre) 
 

7. Actividad deportiva Seniors, Mayores de 35 años y 3ª y 4ª categorías. 
Respecto a la actividad senior, Nacho es partidario de hacer la selección de jugadoras para el 
equipo de España que nos representa en el Europeo por estricto Ranking Nacional Senior. 
Macarena discrepa y comenta que en ese caso no se llevará al mejor equipo, ya que los 
campos del europeo son muy largos y los que ponemos en España para satisfacer a todo el 
colectivo senior son cortos. Mabel expresa que este aspecto deberíamos trasladarlo a la 
EGA, ya que no tiene mucha lógica que las senior estén jugando recorridos tan parecidos en 
distancia a los de los Europeos Absolutos. Se decide seguir con el actual sistema de selección 
de 4 primeras del ranking y 2 a criterio del CTAF para intentar sacar el mejor equipo. 

 
 
Sin más asuntos que tratar, se da por concluida la sesión a las 14:50 horas. 
 
 

 
 
 
 
 
 
Vº Bº de la Presidenta 


