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Diplomas: puesto 4º al 8º/ Semifinalistas: puestos 9º al 16º
En la/s temporada/s cumplida/s,  deben figurar junto con los objetivos previstos, los resultados obtenidos.
Si este documento corresponde al proyecto deportivo de un grupo de trabajo diferente a la categoría absoluta (masculina ó femenina) no debe cumplimentarse esta hoja, pudiéndose utilizar las siguientes para ello.
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador


	
Objetivos de Resultados para el ciclo 2013 – 2016
y consecución de resultados del año 2012


	Resultados conseguidos en el Año 2012




	

	

	Sexo / Categoría
	Tipo de competición
	Objetivos previstos
	Resultados conseguidos

	

Femenino



Femenino




Femenino



Femenino
	

Campeonato del Mundo por equipos

Europeo Girls (Sub-18) por equipos


Campeonato de Europa Individual


Campeonato del Mundo Universitario
	

Entre los 8 primeros clasificados



Entre los 6 primeros




Entre las 8 primeras



Obtener medalla
	

5ª CLASIFICADA POR EQUIPOS /2ª INDIVIDUAL



MEDALLA DE PLATA




7ª CLASIFICADA 



MEDALLA DE ORO POR EQUIPOS Y ORO Y BRONCE INDIVIDUAL



Exponer  - si es necesario - consideraciones sobre el resumen numérico de objetivos expuesto en la página 1 referente a los grupos de categoría absoluta, así como objetivos y resultados conseguidos de otros grupos de trabajo diferentes a la categoría absoluta, en las principales competiciones de la temporada (Cto. Mundo, Cto. Europa)
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador
	


Objetivos de Resultados para el ciclo 2013 – 2016


	Año 2013




	

	

	Sexo / Categoría
	Tipo de competición
	Objetivos previstos


	

Femenino



Femenino




Femenino



Femenino
	

Campeonato del Europa por equipos


Europeo Girls (Sub-18) por equipos



Campeonato de Europa Individual


Juegos Mediterráneos
	

Ente los 6 primeros clasificados.



Entre los 6 primeros clasificados.




Alguna española entre las 8 primeras clasificadas.



Medalla (es probable que no se celebre la competición de golf).



Exponer  - si es necesario - consideraciones sobre el resumen numérico de objetivos expuesto en la página 1 referente a los grupos de categoría absoluta, así como objetivos y resultados conseguidos de otros grupos de trabajo diferentes a la categoría absoluta, en las principales competiciones de la temporada (Cto. Mundo, Cto. Europa)
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador


	

Valoración de los resultados obtenidos en el año 2012


	Grado de cumplimiento de los mismos, con relación a los objetivos previstos



	

	

	
Objetivos de resultado superados, como se refleja en la tabla.

Valoración:

Campeonato de Mundo (Turquía, 27 al 30 de septiembre): 53 países (récord de participación) acudieron a la competición de más alto nivel amateur. España logra el quinto puesto a un solo golpe de la medalla de bronce (FIN y AUS), a dos golpes de la medalla de plata (GER) y a cinco golpes del oro (KOR). Éxito deportivo sin duda del golf español; no obstante, desaprovechamos demasiadas oportunidades de birdie que nos hubieran llevado al podio. De cara a futuras temporadas, debemos mejorar el % de aciertos de putt desde <5 m.

Campeonato de Europa Equipos Sub-18: Plata que supo a poco, sobre todo porque se dieron circunstancias ajenas al juego con las que no contábamos, y que no permitieron que el equipo estuviese enfocado durante la final contra Suecia. Faltó conexión entre los responsables del equipo y las jugadoras, y esto afectó al rendimiento en la final. Nos ha servido para detectar lagunas de cohesión de equipo que trabajaremos en las concentraciones de la siguiente temporada. Al margen de esto, España demostró una gran calidad de juego de tee a Green y una vez más, fue el putt el elemento del juego con menos aciertos.

Campeonato de Europa Individual: Torneo individual de máximo nivel Europeo en el que además las jugadoras tenían muy presente que las dudas acerca de la composición del equipo del Mundial se despejarían tras este campeonato. La mejor actuación fue la de M. Silva (7ª) seguida de R. Sánchez (11ª), S. Bañón y M. Sanz (12ª). Las más jóvenes, Clara y Harang, si bien afectadas por no pasar el corte, lograron aprender mucho haciendo de caddie a las más veteranas. Una vez más, el putt se destaca como el área más débil del juego.

Campeonato del Mundo Universitario: El planteamiento inicial de este torneo, por su proximidad con el Británico, era repartir jugadoras entre los dos torneos para que las mismas jugadoras no tuviesen que afrontar dos semanas seguidas de intensa competición (British + Mundial Univ). Más próximos a la selección del equipo, notamos muchas ganas entre nuestras mejores jugadoras por tener la oportunidad de participar en ambos torneos, y decidimos aprovechar esa iniciativa y dosis de motivación para enviar nuestra mejor representación a ambos torneos. Se acertó con la estrategia porque tras un brillante British Amateur, se lograron los mejores resultados conseguidos hasta la fecha en el Mundial Universitario, y el  ambiente y trabajo de equipo fue excepcional durante toda la semana.

Otras actuaciones destacadas en torneos internacionales:

· Camilla Hedberg: En la liga universitaria estadounidense de primera división (NCAA – D1), destacamos la actuación de esta jugadora que en el 2012 se hizo con los títulos individuales del Cougar Classic y del Betsy Rawls. En estos momentos, Camilla es la española mejor clasificada en el ranking mundial ocupando el puesto 14 y también ha tenido brillantes actuaciones con el Equipo Nacional contribuyendo a la medalla de Oro por equipos en el Campeonato del Mundo Universitario y siendo la autora de la medalla de oro a nivel individual. Además realizó una brillante actuación en el Campeonato del Mundo Absoluto, logrando la segunda posición en la clasificación individual.

· Rocío Sánchez: otra de las artífices de la Medalla de Oro en el Campeonato del Mundo Universitario y finalista del prestigioso Ladies British Amateur, el mejor logro a nivel individual de su carrera deportiva. 

· Marta Sanz: tercera protagonista de la Medalla de Oro en el Campeonato del Mundo Universitario y autora del bronce individual. 

· Celia Barquín: con tan solo 16 años, logra la victoria en el Grand Prix de Chiberta por segundo año consecutivo.

· Ainhoa Olarra: consigue el título del Grand Prix de Landes. Además junto con sus compañeras del Nuevo Club de Golf de San Sebastián, Ane Urchegui y Laura Urbistondo, hacen historia en el Campeonato de Europa por Clubes Femenino, trayéndose el título para España por primera vez.

· Andrea Jonama: consigue la victoria en el Internacional de Bélgica Sub 18. 

· Harang Lee: abrió la temporada 2012 haciéndose con el título del Internacional de España Femenino Stroke Play.  

· Patricia Sanz: en su última temporada de golf Universitario en EEUU, consigue su primer título individual en el prestigioso SEC Women’s Championship.

· Jr Ryder Cup (USA, 24-25 septiembre): dos jugadoras españolas, Harang Lee y Covadonga Sanjuan (CTJ), son seleccionadas para representar a Europa en esta prestigiosa competición que cuenta con el añadido de poder presenciar la Ryder Cup. Aunque la victoria cayese del lado de EEUU, para ambas la experiencia de la Ryder fue inolvidable.






	
Análisis de la temporada 2011-2012




	

	

	Cerramos la temporada 2012 con buenos resultados y un grupo de jugadoras con mucha perspectiva.

A nivel individual, destacamos a Camilla Hedberg que finaliza la temporada 2012 en el puesto 22 en el Ranking Mundial Amateur Femenino (mejor española seguida de Clara Baena en el puesto 50). Camilla es una jugadora que continúa consolidándose como una de las mejores amateurs del momento a nivel mundial; es una jugadora muy completa, tiene muy claros sus objetivos y organiza muy bien su trabajo de acuerdo a ellos; en el campo demuestra siempre un gran temple y madurez en la toma de decisiones, y afronta muy bien situaciones de presión. Confiamos en que seguirá aportándonos muchos éxitos a lo largo de su carrera y que otras españolas la tomen de referencia para seguir sus pasos. Destacamos también a Marta Sanz que ha hecho una gran temporada, ganándose a pulso con disciplina, constancia y trabajo su puesto en los equipos del Mundial Universitario y Mundial absoluto. Era la primera vez que Marta formaba parte de los equipos nacionales y su respuesta ha sido impecable, integrándose perfectamente en el equipo, aportándonos su mejor juego, un alto grado de compromiso, y afrontando sus vueltas con serenidad, valentía y espíritu luchador. Destacar también el paso adelante que ha dado Rocío Sánchez con su brillante actuación en el Ladies British Amateur en el que acabó en el puesto de finalista; es importante que Rocío se haya visto capaz de estar arriba y de gestionar mejor su respuesta ante los errores; esperamos que ello le anime a afrontar los cambios técnicos que necesita para dar más consistencia a su juego y continuar esta línea ascendente de desarrollo.

Tanto Camilla como Marta y Rocío, son jugadoras que compaginan sus estudios universitarios con la alta competición en EEUU. Ambas están en muy buenos programas que favorecen su desarrollo deportivo, al margen del apoyo que la RFEG les ofrece mediante las actividades de seguimiento (concentraciones, interlocución con entrenadores, chequeos físicos y técnicos en TPI, San Diego). Noemi Jiménez, Andrea Vilarasau son ejemplos de jugadoras que también disfrutan de las mismas condiciones en sus universidades, al igual que Patricia Sanz y Marta Silva, recientemente graduadas y que ahora trabajan por hacerse un hueco en el mundo profesional. Todas ellas acabaron su bachillerato con unas notas académicas, un nivel de golf y un nivel de inglés que les abrieron el acceso a becas en los mejores programas de universidades estadounidenses. En el lado opuesto, estamos viviendo situaciones de jugadoras que si bien golfísticamente estarían al nivel de las ya mencionadas, sus resultados académicos y su nivel de inglés, les están truncando las opciones. Además, el sobre-esfuerzo del último año de bachillerato por conseguir las notas requeridas, les han conducido a bajar su rendimiento deportivo y a vivir una situación de mucha tensión. Para el CTAF es muy importante que la formación de nuestras jugadoras tenga una continuidad; por eso queremos orientarlas y ofrecerles nuestro apoyo para que puedan acceder a los mejores programas, lo cual conlleva seguir una serie de pasos desde edades más tempranas (4º de la ESO) para poder estar en posición de negociar con las universidades el último año de bachillerato sin bajar el rendimiento deportivo. Para ayudarles en todo este proceso, nos estamos apoyando en la persona que la federación ha puesto en EEUU. 

En esta apuesta por la formación de un grupo amplio de jugadoras, seguimos apoyando la participación de las más jóvenes y menos experimentadas en torneos internacionales de menor categoría en el ranking mundial ya que son una buena oportunidad de rodaje, de sumar puntos en el ranking mundial, y de ver cómo responden fuera de su entorno y con la responsabilidad que supone representar a España.

En general estamos satisfechos con los resultados conseguidos en un entorno cada vez más competitivo. No obstante, en nuestro empeño por mantenernos arriba y seguir mejorando, hemos tomado nota de áreas concretas de mejora, y que serán objetivos claros para la temporada 2013; este es el caso del putt para el que hemos puesto en marcha un plan de entrenamiento específico que pretende mejorar los hábitos de entrenamiento de esta área del juego y la mentalidad en el campo: creer que podemos ser mejores y cambiar el lenguaje de la lamentación por un plan de trabajo que nos conduzca a un verdadero cambio. Es esto, estamos convencidos de que la utilización del programa estadístico nos ayudará a convertir la percepción en cifras concretas que aumentarán la conciencia de nuestras jugadoras y les alentará a poner los medios para mejorar esas cifras. A  nivel de equipos, hemos detectado lagunas en el sentimiento de unidad, pertenencia, y cohesión que hemos abordado en conversaciones constructivas con las jugadoras y hemos tomado medidas para que tomen conciencia de cuál es la actitud que se espera de ellas para representar a España.  A este tema, junto con al de sacar de dentro de las jugadoras un espíritu más ambicioso y auto-exigente, le prestaremos especial atención durante la preparación de la temporada 2013. En aspectos relacionados con la convivencia entre equipo y responsables federativos, se confirma que es necesaria una comunicación más abierta a la hora de aceptar roles, funciones y tareas. 

Señalar que durante esta temporada, dos jugadoras del Grupo de Trabajo, Marta Silva y Patricia Sanz se han presentado a las fases clasificatorias de los circuitos de profesionales americano y europeo. Ninguna de las dos ha conseguido acceder al americano, y en el europeo sólo Marta ha conseguido la tarjeta condicional. Son muestras de la fuerte competitividad que existe en el mundo profesional y estos ejemplos deben hacer conscientes a las amateurs que aspiran lograr pronto el profesionalismo de la necesidad de una mayor búsqueda de la excelencia.

La concentración planificada en EEUU, resultó exitosa y esperamos poder continuarla en futuras temporadas. 

Por último señalar que no todas las jugadoras del Grupo de Trabajo han rendido al nivel que se esperaba de ellas, lo cual nos ha llevado a ser más drásticos a la hora de decidir la continuidad en el programa y a cambiar el proceso de selección de jugadoras de manera que sólo contemos con las que verdaderamente muestren interés por trabajar con el compromiso que el alto rendimiento requiere.



Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador



	Calendario de actividades internacionales 2012-2013

	Ordenar las actuaciones, independientemente de sí son competiciones ó concentraciones, por orden cronológico



	

	

	Fecha
	Competición
	Concentración
	Lugar
	País
	Objetivos
	Deportistas
	Técnicos
	Médicos
	Auxiliares
	Otros

	30 enero – 2 febrero
	Cto. Internacional de Portugal Femenino
	
	Montado Golf (Palmela)
	POR
	Entre las 6 primeras clasificadas
	6
	1
	
	
	1

	1 y 2 febrero
	Match España - Suecia
	
	Arcos Gardens (Cádiz)
	ESP
	Ganar
	8
	1
	
	
	1

	8 – 10 febrero
	Cto. Femenino de la C. Valenciana. Puntuable Rankings 
	
	Villaitana
	ESP
	Elaboración Ranking sub-18 y Ranking Absoluto y ranking mundial
	4 primeras clasificadas
	3
	
	
	1

	27Feb – 3 marzo
	Cto Internacional de España Fem  “Copa de SM La Reina”
	
	Pula Golf (Mallorca)
	ESP
	Representación española en cuartos de final 
	[bookmark: _GoBack]8
	4
	
	1
	1

	1-3 marzo
	
	Seguimiento
	Settingdown Creek, Atlanta, EEUU
	USA
	Seguimiento jugadoras universitarias en EEUU
	7
	3
	
	
	

	13 – 16 marzo
	Campeonato Europeo de Naciones
	
	Sotogrande (Cádiz)
	ESP
	Entre los seis primeros
	3
	1
	
	
	

	15 – 17 marzo
	Campeonato Femenino de Madrid Puntuable Rankings
	
	El Encín (Madrid)
	ESP
	Elaboración Ranking sub-18 y Ranking Absoluto y ranking mundial
	6
	2
	
	
	1

	28 marzo-1 abril
	Cto. Internacional de Francia Junior Femenino
	
	St. Cloud (París)
	FRA
	Representación española en octavos de final o mejor
	8
	1
	
	
	1

	12 – 14 abril
	Copa de Andalucía Femenina
	
	Guadalmina (Marbella)
	ESP
	Elaboración Ranking sub-18 y Ranking Absoluto y ranking mundial
	4 primeras clasificadas
	3
	
	
	1

	10 – 12 mayo
	Cto. Internacional España Strokeplay
	
	Las Colinas (Alicante)
	ESP
	Entre las 6 primeras. 
	4 primeras clasificadas
	4
	
	2
	1

	23 – 26 mayo
	Cto. Internacional de Alemania Femenino
	
	Golf ULM
	GER
	Entre las 10 primeras clasificadas.
	2
	
	
	
	

	30 mayo – 2 junio
	Cto. España Femenino Absoluto, Junior y Girl
	
	La Coruña
	ESP
	Puntuable para el Ranking absoluto y ranking sub-18 y ranking mundial
	6 primeras clasificadas
	6
	
	2
	1

	11 – 15 junio
	Ladies’ British Amateur Championship
	
	Machynys GC (Cardiff)
	GAL
	Representación española en el cuadro final
	6
	2
	
	
	

	21 – 30 junio
	JJMM. Cancelada la competición de golf.
	
	Mersin
	TUR
	Medalla
	3
	1
	
	
	

	28 – 29 junio
	Vagliano Trophy. Europa- Reino Unido
	
	Chantilly GC
(París)
	FRA
	Tener a 2 jugadoras seleccionadas por Europa
	2
	
	
	
	

	24 – 26 junio
	
	Pre-europeos
	Sin determinar
	ESP
	Preparación de los campeonatos de Europa por equipos
	6 + 6
	4
	
	
	1

	4 – 7 julio
	Grand Prix de Chiberta
	
	Chiberta
	FRA
	Entre las 3 primeras clasificadas
	6
	
	
	
	1

	9 – 13 julio
	Cto. de Europa Girls (Sub-18) por equipos
	
	Linköpings
	SWE
	Entre las 6 primeras clasificadas
	6
	2
	
	
	1

	9 – 13 julio
	Cto de Europa Absoluto por equipos
	
	Fulford GC (Yorkshire)
	ENG
	Entre las 6 primeras clasificadas
	6
	2
	
	
	1

	17 – 20 julio
	Cto. Internacional Holanda
	
	Toxandria
	NET
	Entre las 10 primeras
	3
	
	
	
	

	18 – 21 julio
	Grand Prix de Landes
	
	Hossegor
	FRA
	Entre las 3 primeras clasificadas
	6
	
	
	
	1

	24 – 27 julio
	Campeonato de Europa Individual
	
	Aura GC (Turku)
	FIN
	Alguna jugadora española entre las 8 primeras
	7
	1
	
	
	1

	12 – 16 agosto
	Girls’ British Amateur Championship
	
	Fairhaven GC
(Lancashire)
	ENG
	Representación española en octavos de final o mejor
	8
	1
	
	
	1

	15 – 17
 agosto
	Cto. Internacional Finlandia
	
	Helsinki
	FIN
	Entre las 8 primeras clasificadas
	2
	
	
	
	

	21 – 23 agosto
	Ladies British Amateur Stroke Play 
	
	Prestwick GC, Scotland
	SCO
	Alguna española entre las 10 primeras
	3
	
	
	
	1

	28 – 31 agosto
	Cto. Internacional de Bélgica Sub-18
	
	Bruselas
	BEL
	Entre las 5 primeras clasificadas
	2
	
	
	
	

	4 – 7 septiembre
	Cto. Interterritorial de España Sub-25 Femenino
	
	La Barganiza (Oviedo)
	ESP
	Labor técnica de detección de talentos para grupo de trabajo 2014 
	
	4
	
	2
	1

	26 – 28 septiembre
	Campeonato de Europa de Clubes
	
	St. Sofia Golf & Spa
	BUL
	Entre los 8 primeros clasificados
	3
	
	
	
	1

	5-6 octubre
	
	1ª pre- temporada 2014
	Centro Nacional de Golf 
	ESP
	Revisión técnica y bases planificación temporada 2013
	18
	7
	
	
	1

	9 – 10 noviembre
	
	2ª pre-temporada 2014
	Sin determinar
	ESP
	Específica de juego corto
	18
	7
	
	
	

	17 - 18
diciembre
	
	3ª pre-temporada 2014
	Sin determinar
	ESP
	Seguimiento
	20
	7
	
	
	



Utilizar tantas hojas como sea necesario.
Use el tabulador para pasar al siguiente campo. Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador
	
Calendario de reconocimientos médicos, valoración y apoyo científico




	

	

	Fecha
	Tipo de actuación / control
	Lugar / Entidad colaboradora
	Otros

	
	Se realizarán los controles de dopaje planificados por la Comisión Antidopaje de la Real Federación Española de Golf previa aprobación de la Agencia Estatal Antidopaje.  
	
	



Incluir todas aquellas actuaciones o estudios Biomédicos, Biomecánicos, Psicológicos o de Investigación que incidan en la preparación de los deportistas, así como las actuaciones de control de dopaje que se prevean realizar.
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador


	
Exposición de las líneas generales del Proyecto deportivo para la temporada 2012-2013 y para el ciclo 2013-2016




	

	

	
Comenzamos un nuevo ciclo olímpico, en el que el Golf tendrá presencia como modalidad deportiva en  los Juegos de Río de Janeiro (2016). Los JJOO son sin duda un estímulo adicional para las jugadoras amateurs que en pocos años podrían estar compitiendo por ganarse un puesto en los Juegos, y vivir la mayor de las experiencias con la que todo deportista pueda soñar. El comité técnico amateur femenino, consciente del papel tan importante que desempeña en estos años de formación, continuará trabajando con entrega e ilusión para ofrecer a las jugadoras que estén bajo su paraguas de actuación, las herramientas y recursos humanos necesarios para su crecimiento como personas y, como deportistas, en todos los aspectos del juego. Esta búsqueda de la excelencia será también fundamental para contribuir a la misión federativa de situar el mayor número de deportistas españoles en los Top-100 de los rankings mundiales de los circuitos profesionales, circuitos cada vez más competitivos en cantidad y calidad de los jugadores. 

En estos momentos la dirección deportiva está inmersa en el desarrollo de un modelo de alto rendimiento que se implantará a todos los niveles deportivos, desde categorías juveniles, pasando por la alta competición amateur, hasta llegar al mundo profesional.  El objetivo es definir y registrar los valores de cada área técnica (física, mental, juego largo, juego corto y putt) para las distintas etapas del desarrollo del jugador y poder seguir su evolución tomando como base los parámetros marcados en el modelo. En su implantación jugará un papel decisivo la utilización de los recursos que ofrece el nuevo Centro de Excelencia, y de sistemas de seguimiento basados en el análisis de datos concretos (técnicos, estadísticos, definición de distintos niveles físicos) que nos permiten identificar con mayor precisión las áreas de mejora de cada jugador y priorizar el trabajo técnico que ha de realizar. Las acciones que se desarrollen a lo largo del ciclo irán orientadas a la consolidación del modelo.


Objetivos

En el marco de las líneas generales expuestas y teniendo en cuenta el análisis de la temporada 2011-2012, los objetivos principales del CTAF para la temporada 2012-2013 serán:

1. Continuar mejorando la calidad del seguimiento técnico:
a. Gracias a los estudios personalizados que estamos llevando a cabo en el Centro de Excelencia (CdE) y que nos proporcionan datos precisos en relación a la técnica del juego largo, estado físico, juego corto y putt. El análisis de esta información junto con nuestro conocimiento de cómo rinde la jugadora en competición y de cuáles son sus mayores dificultades en el campo (datos que obtenemos a partir de la observación y análisis de datos estadísticos), nos permitirá focalizar las prioridades de trabajo. 
b. Gracias a la implantación de un sistema de tutelaje (Ver Anexos) con el que buscamos mejorar la comunicación entre RFEG y jugadora, y RFEG y entrenador personal de la jugadora. Los tutelajes nos permitirán llevar un seguimiento más directo del trabajo y mejorar la calidad de las planificaciones individuales en las que se irán marcando y actualizando los ejercicios y cargas de entrenamientos de acuerdo a la etapa de desarrollo de la jugadora, y a las necesidades particulares del momento de la temporada (pre-temporada, semana previa al torneo, etc). 
c. Gracias a la utilización de la aplicación federativa diseñada para el registro de estadísticas de juego que ayudará a eliminar subjetividad de las valoraciones y a que las jugadoras tomen conciencia de sus verdaderas necesidades.
d. La puesta en marcha del área privada de la web del CdE, diseñada específicamente para el seguimiento de jugadores, simplificará los flujos de intercambio de información y la comunicación entre todas las áreas de influencia del jugador (su federación autonómica, su entrenador particular, su tutor, su grupo de trabajo).
 
2. Mayor énfasis y responsabilidad sobre la jugadora que queremos que en esta etapa empiece a tomar las riendas de su carrera deportiva y tome responsabilidad sobre cuánto provecho quiere sacar de los medios que la federación pone a su alcance para conseguir sus metas. Asimismo, hemos enfocado el recorte presupuestario como una oportunidad para elevar el nivel de auto-exigencia y hacer a las jugadoras más responsables de sus gastos y del valor de las cosas. Buscamos una mayor iniciativa por parte de las jugadoras, verdaderas ganas de trabajar y de formarse. Este cambio de enfoque lo hemos iniciado publicando una nueva  convocatoria para los Grupos de trabajo (Ver anexos); sigue siendo el CTAF el que selecciona de acuerdo a unos criterios, pero esta selección sólo se realiza entre las jugadoras que solicitan nuestro apoyo. Por parte del equipo de técnicos y responsables del CTAF, también haremos un esfuerzo por ampliar nuestras habilidades de coaching para lograr un verdadero cambio de enfoque y fomentar la colaboración; también haremos el ejercicio continuo de cuestionarnos qué podemos hacer diferente nosotros para que las jugadoras conecten con sus verdaderas aspiraciones y saquen lo mejor de sí mismas para acercarse a sus sueños.

3. Mejorar las relaciones interpersonales (entre jugadoras, y entre jugadoras y técnicos o responsables federativos): en las concentraciones se diseñarán actividades específicas que nos ayuden a generar un mayor sentimiento de pertenencia al equipo, a definir los valores que nos identifican y a generar un mayor grado de conciencia y responsabilidad de por qué, y para qué cada una está en el programa, qué se espera de ellas y qué esperan ellas de nosotros. El objetivo es lograr mayor transparencia y unidad.

4. Mejorar la calidad y precisión del juego corto (approach, chip, bunker): continuaremos con los campeonatos de juego corto y con una concentración anual dedicada exclusivamente a esta área del juego. Para el 2013, queremos además formalizar el ranking de juego corto a nivel nacional, y reunir a los mejores clasificados de cada categoría en una gran final. Buscamos concienciar a todos los niveles, lo importante que es dominar una gran variedad de estos golpes para el éxito en la alta competición y darles ideas de cómo deben entrenarlo.

5. Mejorar las estadísticas de putts embocados (enfocar esta área de juego con una mentalidad más positiva).

6. Mejorar la calidad de nuestros técnicos y capitanes: formación con enfoque coaching e implicación en actividades de formación que nos mantengan a la vanguardia a nivel técnico, físico y estratégico, buscando siempre formas de mejorar la calidad y proporcionar los mejores métodos de entrenamiento a nuestros jugadores, logrando una mayor implicación y rendimiento. Retomar los cursos de formación de capitanes para profesionalizar la atención que reciben nuestras jugadoras en los torneos.

Grupo de trabajo 2013

Con el objetivo de que sean las propias jugadoras las que manifiesten su interés por el programa deportivo que le ofrece el Comité Técnico Amateur Femenino de la Real Federación Española de Golf,  este año el llamamiento al Grupo de Trabajo CTAF se ha realizado mediante convocatoria abierta publicada en web y distribuida a clubes y FFAA por carta circular. En la convocatoria se especificaban los requisitos de entrada en el grupo, los privilegios que reciben sus miembros, y los compromisos que adquiere la jugadora con la Real Federación Española de Golf.  

Tras un detenido estudio de las candidaturas, el CTAF ha seleccionado veintiséis de las cuarenta y dos solicitudes recibidas. Para la selección además de tener en cuenta el currículo deportivo, se ha valorado el desarrollo que ha tenido la jugadora en las últimas temporadas, el potencial técnico, físico y mental, su capacidad de trabajo y pasión por este deporte.

El equipo de entrenadores que trabajarán con ellas estará formado por tres técnicos de golf, un preparador físico y un preparador mental. Además contaremos con el apoyo de los profesionales que trabajan para el Centro de Excelencia.

Todas las jugadoras realizarán una primera visita al Centro de Excelencia que consistirá en una toma de datos inicial a nivel físico y técnico y de la que saldrá un diagnóstico de las principales áreas de mejora. Con los datos recopilados, los expertos del Centro de Excelencia realizarán un informe en el que destacarán las principales áreas de mejora de la jugadora en cuanto a técnica de swing y preparación física que servirán de punto de partida para el trabajo que desarrollen los entrenadores del CTAF.

De las 26 jugadoras del GT, siete estudian en EEUU, 12 en Madrid y otras siete están repartidas entre Andalucía (1), Cataluña (2), País Vasco (2), Asturias (1), Galicia (1). 

Con ellas seguiremos el siguiente programa:

· Puesta en marcha del seguimiento técnico personalizado a través de las tutorías.

· Toma de datos CdE (datos técnicos y tests físicos): octubre jugadoras que residen en España; diciembre las que residen en EEUU

· 3 concentraciones de pre-temporada:

· 1ª  - apertura, objetivos, expectativas, metodología de trabajo: 

· Preparamos esta concentración queriendo realizar un cambio en la actitud de todos y generar verdadera ilusión y compromiso por nuestro programa; no centrarnos solamente en nuestra percepción del grado de implicación de las jugadoras, sino en reflexionar sobre qué podemos hacer diferente nosotros para generar ese interés, ilusión, compromiso, etc..que buscamos. Dedicamos una mañana de trabajo en sala para presentar el programa, aclarar roles, explicar la estructura deportiva, descubrir qué esperan las jugadoras de nosotros y nosotros de ellas, y a trabajar mediante dinámicas de grupo valores que nos identifican como equipo. El resultado es muy positivo. 
· Hacemos conscientes a las jugadoras de cómo deben afrontar y estructurar sus entrenamientos para sacarles verdadero rendimiento (entrenar con calidad tanto en campo como en prácticas).
· Les retamos a prepararse para afrontar jornadas de frio, viento y lluvia (operación British Open), a mejorar la media de putts embocados en distancias inferiores a 6m y a subir su nivel de preparación física (color pulsera).

· 2ª - juego corto: dos días completos dedicados exclusivamente a mejorar la técnica y calidad de entrenamiento de esta área del juego, en compañía del maestro Tommy Horton y con la presencia de Carlota Ciganda.

· 3ª – apertura y seguimiento: primera para las que residen en EEUU por lo que dedicamos tiempo a ponerles al tanto del enfoque de este año, y hacerles partícipes de la misión, objetivos y retos a los que nos hemos comprometido. En esta concentración tenemos además el privilegio de contar con la participación de Azahara Muñoz a quien damos espacio y protagonismo para que pueda conectar con las amateurs y transmitirles sus experiencias que para muchas serán verdadera fuente de inspiración. La participación de profesionales en nuestras concentraciones aporta cosas muy positivas a nuestras jugadoras y en la medida que podamos cuadrar agendas, intentaremos darle continuidad a esta iniciativa.

· Seguimiento:
· Tutelajes repartidos entre los tres entrenadores nacionales y el apoyo de los preparadores físico y mental (ver anexos).
· Apoyo en la planificación de competiciones y distribución de cargas.
· Tests de control del progreso (visitas CdE RFEG y TPI San Diego)
· Concentración de seguimiento en EEUU (para las que están allí).
· Apoyo técnico a las universitarias que residen en Madrid y que no tienen contacto semanal con sus profesores habituales.
· Seguimiento de resultados  - rankings y datos estadísticos (ver anexo).
· Observación en competición.

· Competiciones de juego corto: repartidas entre las competiciones del calendario nacional, serán de obligada participación para las jugadoras del grupo de trabajo aunque estarán abiertas a todos los participantes de la competición. 


Competiciones Internacionales y Equipos nacionales: la selección se hará de acuerdo a los criterios establecidos en la circular 68-2012. A nivel de equipo el 2013 será año de:

· Match España- Suecia: abrirá la temporada 2013 este enfrentamiento de carácter amistoso que nos permite coger ritmo de competición frente a una de las mayores potencias de golf femenino a nivel mundial.
· Europeo Equipos Girl y Europeo Absoluto; este último vuelve a recuperar su periodicidad de celebración anual. 
· Vagliano Trophy (absoluta y sub-16): para el que esperamos contar con representación española en el equipo Europeo.
· Ping Jr Solheim Cup (sub-18): para el que esperamos contar con representación española en el equipo Europeo. 



Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador


	
Deportistas del grupo de entrenamiento 2012-2013




	

	

	Apellidos y Nombre
	Entrenador
	Lugar de entrenamiento
	¿Consecución de los objetivos previstos para 2012?
	Objetivos para el año 2013*
	Tipo / Cuantía de Beca en el año 2013

	Clara BAENA SÁNCHEZ 
(Girl 2).
	Técnicos Federación Golf de Madrid
	Centro Tecnificación Fed. Madrid y RSHE Club de Campo
	-Medalla de plata en el Europeo Girls por equipos
-Subcampeona del British Girls
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto o Girl. Top 50 en el ranking mundial. Alguna victoria internacional en su categoría. Representar a Europa en al Ping Jr Solheim Cup.
	

	Silvia BAÑON IBAÑEZ (Junior 3)
	Christian Ziff y técnicos RFEG
	Font del LLop (Alicante)
	-Subcampeona en Internacional de Alemania
-2ª medal en Esmond Trophy
-7ª Cto. España Abs.
-Ganadora Cto. Alicante

	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto. Top-100 ranking mundial. Título del Cto de España Universitario. Vagliano Trophy.
	

	Celia BARQUÍN AROZAMENA (Girl 2)
	Técnicos RFEG
	Centro Nacional de Golf
	-Campeona Grand Prix de Chiberta
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl.
	

	Isabel BASCUAS MARCUELLO (Girl 1)
	Fernando Roca y Jens Penning
	CG Novo Sancti Petri
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Representar a España en algún torneo internacional.
	

	Teresa CABALLER HERNANI (Junior3)
	José Manuel Carriles
	Instalaciones de Lander University en EEUU
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto.
	

	Fátima FERNÁNDEZ CANO (Girl 2)
	Patxi Amatriain
	Real Aeroclub de Santiago 
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Representar a España en algún internacional.
	

	Mandy GOYOS BALL 
(Absoluta)
	Técnicos RFEG
	Centro Nacional de Golf
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica.
	

	Camilla HEDBERG BERTRAND (Junior 2)
	Entrenadores U. Floriday técnicos Fed. Catalana de Golf
	Instalaciones de la U. de Florida (EEUU)
	-Medalla de Oro individual y equipos en el Mundial Universitario
-5ª Mundial Amateur por equipos y 2ª individual
Campeona de España Absoluta.
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto. Vagliano Trophy. Top 25 en ranking mundial. Algún título internacional a nivel individual.
	

	Nuria ITURRIOS SERVERA 
(Girl 2)
	Técnicos RFEG
	Centro Nacional de Golf
	-Subcampeona España Absoluta
-Campeona España Sub-18
-Ganadora Puntuable Nacional
-Medalla plata Europeo Girls por equipos
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl o Absoluto. Top 50 ranking mundial. Selección para la Ping Jr Solheim Cup. 
	

	Noemí JIMÉNEZ MARTÍN 
(Junior 2)
	Entrenadores U. Arizona State y técnicos RFEG
	Instalaciones U. Arizona State (EEUU)
	-4ª en el Cto. España absoluto
-3ª Grand Prix Chiberta
-7ª Europeo individual
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto. Vagliano Trophy. Top 100 ranking mundial.
	

	Andrea JONAMA ROVIRA 
(Girl 2)
	Felipe García
	Club de Golf Can Cuyás
	-Campeona Internacional de Bélgica Sub-18
-Subcampeona Internacional de España Strokeplay
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl. 
	

	Ha Rang LEE 
(Girl 2)
	Técnicos RFEG
	Centro Nacional de Golf
	-Medalla plata Europeo Girls por equipos
-Seleccionada equipo europeo Jr Ryder Cup
-Campeona Internacional de España Strokeplay
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto o Girl. Top 50 en el ranking mundial. Alguna victoria internacional en su categoría. Representar a Europa en al Ping Jr Solheim Cup.
	

	Marta MARTÍN GARCÍA (Girl 1)
	Técnicos Fed. Madrid
	Centro Tecnificación Fed. Madrid y Golf Park
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl.
	

	Ainhoa OLARRA MUJIKA 
(Girl 2)
	Técnicos RFEG y Alejo Cuadra (personal)
	Centro Nacional de Golf
	-Medalla plata Europeo Girls por equipos
-Campeona Grand Prix de Landes
-Campeona europea de clubes
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl. Top 100 ranking mundial.
	

	María PARRÓN ALFÉREZ
(Junior 2) 
	Entrenadores RFEG
	Centro Nacional de Golf
	
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica.
	

	Leticia RAS-ANDERICA (Junior 1)
	JM Carriles / Patty Rizzo /John Koskinen
	Instalaciones Universidad de  Miami (EEUU)
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Representar a España en algún torneo internacional.
	

	Irene ROLLÁN BIURRARENA (Girl 1)
	Juan Angel Rosillo
	RGC San Sebastián
	Nueva incorporación
-3ª cto.de España Absoluto
-Subcampeona de España Girl
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl.
	

	Carmen SAINZ DELGADO (Girl 1)
	Eduardo Celles
	CG Laukariz
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Representar a España en algún internacional.
	

	Sonia SÁNCHEZ FERNÁNDEZ (Girl 1)
	Ricardo Boada /Fernando Font
	CG Sant Joan
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl.
	

	Rocío SÁNCHEZ LOBATO 
(Junior 1)
	Entrenadores U. Georgia y Técnicos RFEG
	Instalaciones Universidad de Georgia (EEUU)
	-Medalla oro mundial universitario por equipos
-Subcampeona British Amateur
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto. Top 50 ranking mundial.
	

	Ana SANJUAN GUTIERRREZ (Girl 2)
	Técnicos RFEG
	Centro Nacional de Golf
	-13ª clas.  medal internacional de Francia Junior
-12ª Grand Prix de Chiberta
-7ª Cto. Internacional de Holanda Junior
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl.
	

	Covadonga SANJUAN GUTIERREZ (Cadete 2)
	Técnicos RFEG
	Centro Nacional de Golf
	Nueva incorporación
-Medalla de Plata Europeo Sub-16 por equipos
-3ª Cto. de España Sub-18

	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Girl. Vagliano Sub-16.
	

	Marta SANZ BARRIO (Junior 3)
	Antonio Barquero
	Instalaciones de Auburn University (EEUU)
	-Medalla de Oro Mundial universitario por equipos y bronce en individual
-5ª Mundial Amateur por equipos y 2ª individual
Campeona de España Absoluta.
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto. Top-100 ranking mundial. Vagliano Trophy.
	

	Patricia SANZ BARRIO (Absoluta)
	Antonio Barquero
	Centro de Tecnificación de la Federación de Madrid y RACE.
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Obtener la tarjeta del LET.
	

	Carmen VIDAU GETÁN (Girl 2)
	Jorge Pérez
	CG Las Caldas
	Nueva incorporación
	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Representar a España en algún internacional.
	

	Andrea VILARASAU AMORÓS 
(Junior 2)
	Entrenadores de a U. Arizona y Fernando Chaves (personal)
	Instalaciones de la U. of Arizona.
	-2ª Cto. El Vallés, puntuable Ranking Mundial

	Cumplir los objetivos de rendimiento marcados en su ficha técnica. Europeo Absoluto.
	



Incluir a todos los deportistas del grupo en tantas hojas como se precisen.
En el caso de que el entrenador sea  personal del deportista, sin vínculo laboral con la Federación, indicarlo: nombre del entrenador  (PERSONAL) 
El tipo y cuantía de la beca de cada deportista estará de acuerdo con la normativa ADO y/o la propia de cada Federación, que debe ser presentada y aprobada por el CSD, y tener en cuenta las consideraciones expresadas en el ANEXO de este documento.
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador
*Cuando tengamos el modelo de alto rendimiento, podremos especificar los objetivos de rendimiento con valores concretos.


	
Personal técnico deportivo y auxiliar




	

	

	Apellidos y Nombre
	Cargo 
(1)
	Dedicación (2)
	Fecha de Ingreso en la Federación
	Titulación
Oficial
	Lugar de entrenamiento

	FIGUERAS-DOTTI BLASCO, Marta
	Entrenadora
	Parcial
	
	Maestra y Jugadora Profesional de Golf
	Centro Nacional de la RFEG

	PRIETO REY, Marcelo
	Entrenador
	Parcial
	
	Maestro y Jugador Profesional de Golf
	Centro Nacional de la RFEG

	FERNÁNDEZ LÓPEZ, Francisco
	Preparador Físico
	Exclusiva
	En nómina desde 
28-03-2012
	Licenciado INEF
	Centro Nacional de la RFEG

	PASCUAL DEL POBIL NEIRA, Mabel
	Directora Deportiva
	Exclusiva
	07-01-2004
	Bachelor of Science en Business Management Information Systems
	Sede Real Federación Española de Golf

	DEL RÍO MARTÍN-SERRANO, Óscar
	Psicólogo
	Parcial
	
	Licenciado en Psicología y Master en Psicología  Deportiva
	Centro Nacional de la RFEG

	LUNA TORRES, Salvador
	Entrenador
	Exclusiva
	05-01-1995
	Maestro y Jugador Profesional de Golf 
	Centro Nacional de la RFEG

	RODRIGUEZ SALVADOR, Jesús
	Entrenador
	Parcial
	
	Profesional y Maestro de Golf y Licenciado en Diseño Gráfico.
	Sede Real Federación Española de Golf

	GERVÁS WELLS, JOSE IGNACIO
	Director Técnico
	Parcial
	01-01-2011
	Licenciado en Empresariales. Maestro y Jugador Profesional de Golf.
	Sede Real Federación Española de Golf.



(1)	Entrenador - Jefe - Ayudante, Médico, Fisioterapeuta,   Psicólogo, etc.
(2)	Exclusiva, Parcial, etc.
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador



	
Criterios de selección de deportistas para la temporada 2012-2013




	

	

	Juegos Olímpicos
	

	Campeonato del Mundo
	


Ver anexo – Circular Rankings

	Campeonato de Europa
	


Ver anexo – Circular Rankings

	Otras Competiciones Internacionales
	


Ver anexo – Circular Rankings



Normas a seguir para la selección del grupo de trabajo al que se refiere esta planificación: criterios, fecha de presentación de estas normas a los deportistas, forma de comunicación, fecha límite para  la conformación definitiva del equipo. etc.
(Esta hoja se puede sustituir por la normativa o documento que utilice al respecto la Federación).
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador


	
Ayudas económicas a deportistas


	Criterios a seguir para la concesión de becas y otras ayudas económicas en 2013



	

	

	
Se adjunta convocatoria de becas universidad CEU San Pablo – Real Federación Española de Golf

Becas internas Residencia J. Blume.



Los criterios de reparto de becas y de otras ayudas económicas pueden sustituirse por copia de la normativa de la Federación al respecto. 
Añadir tantas hojas como sean necesarias.
Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulador



	
Proyecto de Formación de Técnicos y Jueces para la temporada 2012-2013 




	

	

	Señalar (X) la situación actual en la que se encuentra la Federación en lo que respecta a las Enseñanzas Deportivas
	PERIODO TRANSITORIO   
	
	ENSEÑANZAS OFICIALES
	
	            FORMACIÓN FEDERATIVA
	

	REGULADO POR LA ORDEN EDU 3186/2010
	
	




	OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO DE FORMACIÓN

	

	1.	Formación del periodo transitorio: (Orden EDU 3186/2010). Actividades formativas previstas

	Modalidad ó especialidad
	Nivel
	CC.AA que autoriza la formación	
	Lugar 	
	Fechas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulado


	
Calendario de Actividades de Formación de Técnicos y Jueces para la temporada 2012-2013 




	

	

	2.	Elaboración de planes formativos de acuerdo a la Orden EDU 3186/2010

	Modalidad ó especialidad
	Nivel
	Responsables

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3.	Formación permanente y continua dirigida a técnicos ya formados

	Modalidad ó especialidad
	Denominación	
	Perfil de los asistentes
	Lugar 	
	Fechas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	4.	Enseñanzas oficiales (solo para FFEE titulares de centros autorizados de enseñanzas deportivas):

	Nombre del centro
	Código
	Enseñanzas autorizadas
	Lugar, Fecha e Instalaciones

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	5.	Formación de jueces y de árbitros

	Modalidad ó especialidad
	Denominación	
	Nivel
	Lugar 	
	Fechas

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulado

	
Calendario de Actividades de Formación de Técnicos y Jueces para la temporada 2012-2013 




	

	

	6.	Elaboración de materiales curriculares (solo para actividades formativas vinculadas al periodo transitorio ó a enseñanzas de régimen especial):

	Descripción del material
	Curso ó formación al que va destinado
	Responsables de la elaboración
	Coste de la publicación

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	7.	Becas a deportistas para cursar actividades formativas incluidas en los apartados 1, 3, 4 y 5:

	Tipo de curso
	Coste del curso
	Cuantía solicitada
	Criterios de Concesión

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


















Use el tabulador para pasar al siguiente campo.
Si necesita aumentar el nº de filas del documento colóquese en la última celda de la última fila y use el tabulado
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