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REAL FEDERACIÓN ESPAÑOLA DE GOLF


ACTA DE REUNION GREEN SETION 2/2010

Tras la reunión que tuvimos el pasado 4 de febrero en  la federación, llegamos a los siguientes acuerdos;
1. Revisión y aprobación del acta anterior; revisamos el acta anterior y nos damos cuenta que no se ha cerrado los siguientes temas;

· Queda pendiente acordar y dejar por escrito las vacaciones de todos los componentes del departamento.

· Parece que se va a firmar definitivamente el contrato con MatBacter. Nos reunimos Juan Fernandez, Luis Casado y David Gomez, donde revisamos todos los puntos del contrato en donde estamos de acuerdo. Y lo único que Luis se iba a reunir con el para explicarle como íbamos a funcionar a partir de ahora. Se iba a controlar todos los tratamientos que realizan y sobre todo cuando entra y cuando salen. 

· Queda pendiente revisar lo que estaba aprobado de compra de la maquinaria al igual que se estudiara el comprar una vertidrain para el Centro Nacional y Talayuela.

· Queda imprimir todos los planning y repartirlos. Diego necesito un planning del Centro Nacional para ponerlo en mi despacho.

2. Presente y futuro del departamento; estamos inmersos en una serie de trabajos muy importantes como son lo de investigación y el benchmarking. A parte de llegar a ciertos convenios de trabajos privados como son los de asesoramiento. Mi pregunta era la siguiente; ¿estamos creciendo sosteniblemente? ¿tenemos afianzado el departamento con lo que estamos haciendo como para crear nuevos proyectos? La respuesta unánime del departamento es que no hay de momento ningún problema y podemos lanzarnos por los nuevos proyectos sin arriesgar lo que ya tenemos.

3. Revisión  de todos los informes para el próximo mes en los diferentes proyectos:

a) LUIS CASADO;

· CENTRO NACIONAL; aquí vemos los siguientes puntos:

+ Inclusión de revisión de la maquinaria en los nuevos informes mensuales. Esta claro que no se han podido poner pues no teníamos mecánico. Pero ahora que hemos incorporado a un operario, habrá que formarlo para tal tarea.

+ Necesitamos que haya más información o feed-back entre Luis y David. No puedo enterarme que hay un operario que lleva de baja un mes después.

+ Me parece muy bien las pruebas que se están haciendo de los bunker. Todo esto tienen que quedar registrado y fotografiado para luego enseñarlo al consejo junto con los resultados.

+ Auditar riego; es una tarea que nos tenemos que poner justo cuando vengamos de EEUU, pues no queremos llegar a la temporada de riego y que nos ocurra lo del año pasado. Para hacer esta labor tendremos que;

· Ir satélite por satélite y revisar aspersor por aspersor con sus datos y comprobarlo en el ordenador.

· Sacar un plano e ir comprobando las coberturas y darle ese plano a Jose para que vaya moviendo diferentes aspersores.

· Comprobar el riego.

Para la realización de esta tarea Diego le ayudara a Luis.

+ Hemos hablado con Juan para que controlemos los presupuestos y ajustarnos a ellos. Tenemos que revisar el presupuesto del CNG y cuadrarlo para que podamos realizar el pinchado profundo con la verticadora, la cual de momento tendremos que subcontratar.

+Hemos estado hablando del proyecto de la cancha de prácticas. Quedamos que todos los trabajos extra que se iban a hacer en la cancha se iban a contabilizar y pasar al comité de profesionales para que lo paguen. 
· TALAYUELA;  aquí vimos los siguientes puntos,

+ Tenemos orden de que tenemos que rebajar el presupuesto en 100.000 euros. Evidentemente todo esto no es solo de mantenimiento, por lo tanto le mandare un mail a Yago para que me diga en cuanto por su parte el puede bajar este presupuesto. Una vez bajado esto nosotros realizaremos un ajuste hasta completar los 100.000 euros citados antes. De todas maneras lo plantearemos de dos maneras diferentes;

1. Llevándolo nosotros y viendo a quien tenemos de quien tenemos que prescindir.

2. Llamar a tres empresas para subcontratar.

Una vez realizado el proyecto lo presentaremos y veremos que postura vamos a defender.

+ Necesitamos el informe del mes de enero y febrero.

· CANDELEDA; vemos los siguientes puntos;

+ Parece que el encargado esta trabajando muy bien y lleva un control exhaustivo de todas las tareas. Eso es un gran paso.

+ También me dices que han conseguido bajar 12.000 euros el presupuesto de Natuagua. A mi me parece muy bien, pero siempre que sigan un asesoramiento para que funcione todo bien.

+ Necesitamos el informe del mes de enero y febrero.

b) Paco; estos son los puntos que vimos en la reunión.
· Soria; 

+ Parece que las relaciones entre Paco y Javier son mas fluidas y eso ayuda a que se puedan realizar planning mas reales. Hace falta presentarles el planning final.

+ Hace falta sacar una nota de prensa de los árboles que plantamos en el hoyo 3.

+ Piden dinero para instalar los hidrantes, yo lo que voy a proponer es que en el caso que den algo que pongan solo el material de riego y la mano de obra que la pongan ellos.

+ Necesitamos el informe del mes de enero y febrero.

· Calatayud;

+ Tenemos que informarnos bien del sistema de riego y cerrarlo definitivamente.

+ Necesitamos el informe del mes de enero y febrero.

· Benchmarking, tuvimos una reunión con la asociación de greenkeeper. La cual nos apoya para implantar una especie de certificación. Hay que hacer un planning de trabajo y es importante que te centres en estas dos cosas;

1. Que todos los campos estén en la base de datos.
2. Que evolucionemos la pagina Web. 

· Gráficos.

· Traducción.

· Velocidad.

+ Alventus, proponer todo el planning de verticado y pinchado de la parte delantera y sobre todo que mantenga la zona del arbustos alrededor de la zona del startes y cancha de practicas.

c) Diego; estos son tus proyectos.

· Torrejón; miramos todo el informe del mes y decidimos hacer las siguientes correcciones;

+ Desplazar el verticado a la semana que vais a pinchar los greenes.

+ Utilizar a Miguel para que te ayude a la hora de poner la verticadora a funcionar.

+ Haz una prueba con el personal  y como se van a planificar para el pinchado.

+ Intentar que los tees se haga pinchado hueco.

+ Utilizar raygrass para resembrar.

+ Intentar de hacer registros.

+ Auditar el riego después de haber echo el del CNG.

3. Informe categoría greenkeeper; Diego queda en hacer un informe de cómo podíamos poner categorías dentro de la asociación de greenkeeper. La idea es hacer cuatro categorías categorías. Greenkeeper, asistentes, estudiantes y colaboradores. Yo creo que dentro de los greenkeeper habría que hacer otras tres categorías, A, B y C. Dependiendo del tiempo que lleve como greenkeeper y los estudios que tengan.
4. Becas; Paco se va a encargar de hacer todos los cuadros y citar a los candidatos el día que se presenten al proceso de selección. Por otro lado hablamos de la inclusión al equipo de mantenimiento de Alfonso Moran. Quedo claro que si no sigue claramente los pasos y se lo gana estará fuera de la convocatoria. 
5. Programa Golflog; con el carácter divulgativo que tiene que tener el departamento tenemos que en fomentar el mantenimiento. Cada uno del departamento hará dos programas. Y cada uno traerá dos temas para la próxima reunión.

6. Desempeño de las obligaciones; con lo que os ha pasado Isabel necesito que pongáis vuestros objetivos para el año que viene y me sentare con cada uno de vosotros para evaluaros.

7. Diego una vez que le hayan traído el ordenador se trasladara arriba y esta será su oficina. Tiene que organizar todas las revistas así como las carpetas las cuales pondrá detrás de su escritorio.
8. Tengo que hacer una carta de recomendación para Carlos y Luis tiene que hacer una para Juan Aguilera para que firme el y yo.

9.  Diego necesito que le pases a Isa la tabla de los gastos para controlar tanto el kilometraje como los gastos que tengamos de cada mes. Tiene que estar todo en una hoja Excel y la pasaremos cada mes e Isa se encargara de preparar y llevar un control en una sola página de todos los miembros del departamento.

10. Diego y Paco se van a encargar para final de mes de hacer el proyecto de la Ryder Cup después de hablar y discutir todos los puntos y como nos lo piden desde arriba.

Para facilitar las reuniones y hacerlas más dinámicas cuando quedemos no podemos tener otras reuniones pues si no se eterniza mucho los asuntos. Por lo tanto una vez que fijemos las reuniones no podemos tener otros compromisos.
Gracias a todos por vuestro trabajo. Un saludo

David Gómez Agüera
Director Green Comitee


