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MEMORIA GREEN SECTION 2011
El Departamento de la Green Section fue creado en 2002 por Eugenio Rezola para el apoyo técnico del Centro Nacional de Golf. Se van adhiriendo otros proyectos tales como Talayuela Golf, Melilla, El Bonillo, etc…

Como el pasado año 2010, en 2011 el Departamento continuó creciendo de forma exponencial. Las funciones para las que se creó el Departamento se han ido ampliando a lo largo de todos estos años. En la actualidad, todo el trabajo que desarrolla el Comité Green Section se ha organizado en 5 áreas. Éstas son:

1. Asesoramiento directo

2. Asesoramiento indirecto

3. Campeonatos

4. Construcción

5. Medio ambiente

A partir del verano de 2005, el Departamento está dirigido por D. David Gómez Agüera. En estos años viene dando cobertura a todas aquellas cuestiones relacionadas con la construcción, asesoramiento directo/indirecto y medio ambiente.

D. Luis M Casado forma parte del Departamento de la Green Section desde otoño del 2007. Actualmente es el adjunto tecnico de dirección,  y además de ser el greenkeeper del Centro Nacional de Golf, continúa con las funciones en el asesoramiento indirecto de campos públicos.

D. Diego Peñapareja entra a formar parte del Departamento a finales del 2009, y su cometido es el asesoramiento indirecto de campos privados, con los cuales se firman convenios de colaboración. Otro de sus cometidos será el desarrollo de los campeonatos y “cases studies” para la R&A.
D. Juan Aguilera se incorpora al Departamento a primeros de 2011 como greenkeeper del RACE  a tiempo completo, además de participar en funciones dentro del Departamento tales como redacción de artículos, ponencias, etc…
D. Benito González forma parte del equipo desde inicios de 2011, acometiendo labores de asesoramiento indirecto de campos públicos y privados, desarrollo de campeonatos, ponencias y funciones dentro del CNG.

Debido a la carga de trabajo se incorpora a la estructura departamental dos nuevos técnicos, D. Luis Roman Guerrero y D. Juan Muñoz Puro formado en Michigan State University y becado por la Real Federación Española de Golf.

Por último, la estructura la termina de completar, Dña. Isabel Sañudo, que es la secretaria del departamento y se encarga principalmente de la organización y logística del mismo.
OBJETIVOS DESARROLLADOS POR LA GREEN SECTION EN 2011
Los componentes del Departamento de la Green Section durante el año 2011 han sido, David Gómez Agüera, director. Luis Manuel Casado Garcia, Diego Peñapareja Soto, Benito González Mariscal y Juan Aguilera Garcia como técnicos del Departamento y Jorge Plana como asesor medioambiental.

A continuación se detallan los objetivos llevados a cabo durante el año 2011 por parte del Departamento de la Green Section.

· ASESORAMIENTOS DIRECTOS

· CENTRO NACIONAL GOLF: durante el 2011 se han desarrollado las actuaciones necesarias de mantenimiento y el seguimiento a los programas establecidos, incluyendo la preparación del campo para una gran cantidad de torneos. Además se ha iniciado el mantenimiento del pitch and putt. Destacamos también el comienzo de las obras de drenajes en varias zonas del campo y el seguimiento de las zonas de arboleda y plantación de encinas para diferentes torneos.
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· TALAYUELA: se han alcanzado los objetivos previstos de mantener la calidad del campo a pesar de la disminución en el presupuesto general del campo. Se han realizado las labores culturales necesarias, así como el seguimiento de la programación establecida a inicio de año.
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· ASESORAMIENTOS INDIRECTOS

· PARADOR DE MÁLAGA: visita de tres días para evaluar el estado de las instalaciones de golf. Realización de un informe de situación.

· JAVEA: visita a las instalaciones para evaluar el estado actual y discutir un posible plan de mejoras. Realización de un informe de situación.

· CANCHA PRÁCTICAS RÍO REAL: co-realización de informes con la propiedad para evaluar el punto de vista sobre las obras realizadas en la cancha de prácticas.

· GRIJOTA GOLF: realización de un informe de situación a petición de la delegada de la zona centro de la AEdG.
· EL ROBLEDAL: visita a las instalaciones, evaluación del estado del campo y estudio de las necesidades hídricas del campo.
· SOTOVERDE-VALLADOLID: informe realizado después de visitar el campo de golf a petición de la empresa pública EMUVA.
· MEIS: informe y seguimiento de las tareas desempeñadas por mantenimiento. Se expresa el punto de vista sobre las futuras inversiones y normas de calidad.
· CALANOVA GOLF: visita para evaluar el estado del campo y verificar si el nivel de mantenimiento era acorde con los recursos disponibles. Realización de un informe.
· CLUB LAS ENCINAS-MADRID: visita a las instalaciones, evaluación del estado del campo e informe resumen de la visita.
· IBIZA GOLF: informe sobre la situación del estado del campo.
· PUTTING GREEN GALISTEO: visita donde se evalúa la situación de la nueva construcción.
· ALMERÍA: realización de un informe sobre los datos que fueron facilitados por parte de la proveedora del agua residual del campo de golf.

· SANTA MARINA GOLF: visita a las instalaciones, evaluación del estado del campo e informe resumen de la visita.
· MEAZTEGI: visita y valoración del estado del campo después de la última visita realizada un año atrás.

· REAL CLUB DE GOLF LA CORUÑA-LA ZAPATEIRA: visita a las instalaciones, evaluación del estado del campo e informe de resumen de la visita.
· AUGUSTA GOLF CALATAYUD: realización de las labores establecidas en el planning anual y preparación de campeonatos.
                   [image: image3.jpg]



· CANDELEDA GOLF: seguimiento del programa establecido, así como el establecimiento de los medios necesarios para la consecución de los objetivos propuestos por la corporación municipal.
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· COSTA AZAHAR: realización de un planning anual, visitas e informes de mantenimiento mensuales.

· EL BONILLO: visita de supervisión de los objetivos conseguidos a lo largo del año, junto con la elaboración de un informe.
· EL SALER: realización de un planning anual, visitas e informes de mantenimiento mensuales. Asesoramiento para la renovación del sistema de bombeo del campo.
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· MANISES: Realización de un planning anual, visitas e informes de mantenimiento mensuales. Asesoramiento técnico para aumentar la concesión hídrica de un acuífero subterráneo propiedad del club.
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· RACE: asesoramiento con la consecución de los siguientes objetivos: Mejora del sistema radicular y 100% cubierta vegetal en los greenes, mejor manejo del riego y reducción de zonas encharcadas.
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· SORIA GOLF: realización de informes mensuales y preparación de campeonatos.
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· B.A. TORREJÓN ARDOZ: realización de las labores establecidas en el planning anual, formación de la plantilla y obra de riego en los greenes.

· LA GRAIERA GOLF: visita para evaluar el estado del campo y las posibilidades de éste para ser sede de un torneo de Challenge Tour. Realización de un informe de situación.
· CONTRATA EXTERNA JARDINERÍA ALVENTUS: seguimiento y asesoramiento mesual de la empresa que realiza el mantenimiento de la jardinería del CNG.
· PRADERA CASA CLUB: Elaboración del Planning de Mantenimiento, seguimiento/realización de las labores y formación del becado.
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· CONSTRUCCIÓN

· TORIJA: asesoramiento al departamento de infraestructuras en lo referido a materiales, especies y variedades cespitosas y metodología durante la construcción
· ZARAGOZA: seguimiento a través de actas de todas las reuniones. Supervisión y elaboración final para la elección del sustrato más adecuado en calles.
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· LLANES: asesoramiento en el proceso constructivo por parte del departamento de infraestructuras.
· PITCH&PUTT CNG: seguimiento y apoyo técnico en la elección de materiales y proceso constructivo.

· PITCH&PUTT AUGUSTA GOLF CALATAYUD: seguimiento y asesoría durante la construcción del Pitch & Putt y su posterior mantenimiento.

· CENTRO TECNIFICACIÓN DEL CNG: asesoramiento y apoyo técnico de todas las zonas aledañas.
· LEÓN: elaboración de un informe de situación del actual estado del campo en lo referido al mantenimiento.
· SAN CLEMENTE: co-realización de un informe posterior a la visita, valoración económica del mantenimiento de un campo de golf y realización de un planning de mantenimiento.
· TRES CANTOS-RYDER CUP: asesoramiento al departamento de infraestructuras y realización de greenes provisionales por parte del equipo de mantenimiento del Centro Nacional de Golf.
· VALLADOLID: visitas y asesoramiento de materiales y especies/variedades cespitosas al igual que la realización de un estudio del sustrato original.
· ZAMORA: visita a Zamora a los terrenos donde se ubicará el futuro campo de golf, toma de muestras de suelo para su analítica y posterior informe de la visita.
· ALCÁZAR DE SAN JUAN: diferentes visitas para poner en marcha el proyecto así como el asesoramiento en lo referido a especies /variedades cespitosas y materiales.
· BERBES: asesoramiento en la construcción de los nuevos hoyos al igual que se ha formado a su encargado en el Centro Nacional.
· CAMPEONATOS

· OPEN ESPAÑA 2011 EL PRAT: realización de tres visitas previas antes de la competición. Incorporación de dos becados y organización de voluntarios por parte de la AEdG.
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· OPEN ESPAÑA 2012 REAL CLUB DE SEVILLA: realización de dos visitas previas para comprobar estado y asesorar en el planning de cara al abierto.
· CAMPEONATO ESPAÑA PROFESIONALES SENIOR MASCULINO LA TORRE: dos visitas previas a la disputa del torneo. Asistencia técnica durante la semana del torneo. Realización de informes técnicos de cada una de las visitas, así como un informe final del torneo.

· CAMPEONATO ESPAÑA PROFESIONALES MASCULINO EL VALLE: dos visitas previas a la disputa del torneo. Asistencia técnica durante la semana del torneo. Realización de informes técnicos de cada una de las visitas, así como un informe final del torneo. 

· OPEN CHALLENGE TECINA GOLF: preparación durante los meses previos al Campeonato y presencia in situ durante la semana del torneo, así como un informe final del mismo.
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· EUROPEAN TURF GOLF DAY-AVISFORD PARK (INGLATERRA): asistencia a las jornadas técnicas organizadas por Richard Stillwell, Director de Agrónomos del European Tour. Realización de un informe de la visita.
· SOLHEIM CUP KILLEEN CASTLE (IRLANDA): convocatoria del Ladies European Tour con todos los Greenkeepers que colaboran dentro del circuito y valoración de las condiciones del campo para la Solheim.
· OPEN PGA ATLANTA (EE.UU.): el superintendent Ken Magnum solicita la colaboración del departamento para la asistencia durante la semana del torneo.
· TENERIFE MATCH PLAY GOLF LAS AMERICAS: preparación durante los meses previos al Campeonato y presencia in situ durante la semana del torneo, así como un informe final del mismo.
· OPEN ESPAÑA FEMENINO LA QUINTA: dos visitas previas a la disputa del torneo. Asistencia técnica durante la semana del torneo. Realización de informes técnicos de cada una de las visitas, así como un informe final del torneo.
· EUROPEAN NATIONS CUP LA SELLA: dos visitas previas a la disputa del torneo. Asistencia técnica durante la semana del torneo. Realización de informes técnicos de cada una de las visitas, así como un informe final del torneo.
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· CAMPEONATO INTER-TERRITORIAL FEMENINO SUB-25 SORIA GOLF: preparación del Campeonato y presencia in situ durante la semana del torneo, así como un informe final del mismo.
· MEDIO AMBIENTE

· Asociacion Española de Greenkeepers (AEdG):

· Asesoramiento Junta Directiva

· Colaboración Jornadas Técnicas sobre Nemátodos

· Colaboración edición del libro “El Green”

· Realización artículos técnicos para la revista: co-realización del artículo sobre la nave de mantenimiento del CNG
· Investigacion conjunta
· INVESTIGACIÓN (I+D):

· Hormonas de crecimiento: firma de un convenio de colaboración a tres bandas, RFEG-AEdG-Universidad Politécnica de Valencia, para el desarrollo de un ensayo de investigación en el Centro Nacional de Golf. El motivo de éste fue mejorar la eficiencia de la aplicación de los recursos hídricos mediante el uso de reguladores del crecimiento. Realización de un artículo técnico y publicación de éste en diferentes revistas del sector.
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· Sensores de humedad: se empieza a confeccionar un protocolo de trabajo y posibles medidas.
· Firmeza de greenes: desarrollo de un protocolo para el estudio de la evolución anual de la firmeza en los greenes del CNG e influencia de las labores de mantenimiento en este aspecto.

· IMIDRA: Puesta en marcha del proyecto de investigación sobre ahorro energético y de recursos, comparativa de especies cespitosas mediante las reuniones entre las entidades implicadas. Confección y presentación de documentos iniciales.

· CONFERENCIAS:
· Declaración El Escorial: elaboración de un informe medioambiental para el discurso.

· Promotur: impartición de una charla sobre la sostenibilidad y los torneos.

· Ponencia/Seminario en Colombia: durante tres días se imparten unos cursos en los que se desarrollan todas las técnicas culturales dentro del mantenimiento. Realización y montaje de una presentación y dossier presentados ante la Federación Colombiana. 
· Intervención Jornadas Golf Ibiza: realización de ponencia sobre el desarrollo del golf sostenible.

· Plan Formación de Profesionales: elaboración del curso de profesionales con los tres niveles y realización de exámenes.
· Plan Formación Greenkeepers, Javea y Torrepacheco: jornadas técnicas de formación en mantenimiento, con una duración de 5 días, llevadas a cabo en las instalaciones del Centro Nacional de Golf. 
· Jornadas La Herrería: representación a la Federación en mesa redonda.
· Golf Industry Show Orlando 2011: donde se desplazaron todos los miembros del departamento para el conocimiento de todas las novedades del sector.
· Congreso AEdG Elche 2011: se impartió y participó en la mesa redonda activamente y en el resto de actos. Se hizo entrega al Departamento de la insignia de oro de la AEdG en reconocimiento al trabajo realizado. Este es uno de los mayores logros del departamento.

· EADE: impartición del curso de riego para la formación de greenkeepers de esta Universidad.
· Harrogate (Inglaterra): desplazamiento para ver las nuevas técnicas e implantación del modelo de Benchmarking.
· CERTIFICACIONES:

· BIOGOLF: coordinadas las dos primeras fases en representación de la Federación con las entidades implicadas: Fundación GREFA y FIDA. 
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· GEO: realización del inventario ambiental del Centro Nacional de Golf, imprescindible para lograr la certificación.

· ASISTENCIA A EGA/BIODIVERSITY: asistencia a la Green Week y a la asamblea anual. Participación activa para la plataforma de Biodiversity.
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· ICTE: asistencia a  las juntas y presidencia del comité de certificación donde se consiguen dos nuevos campos. Este año se consiguen certificar dos.
· BENCHMARKING: colaboración con la R&A en el desarrollo de la página web del Benchmarking. Proyecto en vigor.

· BECAS MSU: realización de la metodología llevada a cabo en la selección del becado elegido para 2011 y formación del tribunal. Los becados elegidos fueron los siguientes:
· Fernando Expósito

· En 2003 se crearon las bases y los lazos de unión con instituciones internacionales de elevado prestigio, como el Enviromental Institute of Golf Americano y la Universidad de Michigan State.

· Tras la firma de un acuerdo, se creó una beca anual para el estudio de ‘Turfgrass Management’ en dicha Universidad bajo el amparo de la RFEG y el prestigioso Enviromental Institute of Golf, que lleva teniendo continuidad desde 2004 hasta ahora.

· En 2011, como años anteriores, y tras realizar un proceso de selección, se otorgaron 2 becas a Doña Eva Sánchez Céspedes y D. Alfonso Morán, respectivamente, quienes ya iniciaron su andadura americana.
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