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MEMORIA GREEN SECTION 2012
El Departamento de la Green Section fue creado en 2002 dirigido Eugenio Rezola para el apoyo técnico del Centro Nacional de Golf. Se van adhiriendo otros proyectos tales como Talayuela Golf, Melilla, El Bonillo, etc…

Como el pasado año 2011, en 2012 el Departamento continuó creciendo de forma exponencial. Las funciones para las que se creó el Departamento se han ido ampliando a lo largo de todos estos años. En la actualidad, todo el trabajo que desarrolla el Comité Green Section se ha organizado en 5 áreas. Éstas son:

1. Asesoramiento directo

2. Asesoramiento indirecto

3. Campeonatos

4. Construcción

5. Medio ambiente

A partir del verano de 2005, el Departamento está dirigido por D. David Gómez Agüera. En estos años viene dando cobertura a todas aquellas cuestiones relacionadas con la construcción, asesoramiento directo/indirecto y medio ambiente.

D. Luis M Casado forma parte del Departamento de la Green Section desde otoño del 2007. Actualmente es el adjunto técnico de dirección,  y además de ser el greenkeeper del Centro Nacional de Golf, continúa con las funciones en el asesoramiento indirecto de campos públicos.

D. Diego Peñapareja entra a formar parte del Departamento a finales del 2009, y su cometido es el asesoramiento indirecto de campos privados. Otro de sus cometidos será el desarrollo de los campeonatos y apoyo al CNG.
D. Juan Aguilera se incorpora al Departamento a primeros de 2011 como greenkeeper del RACE  a tiempo completo, una vez pasado su periodo de tutelaje por parte de la RFEG queda contratado a finales del 2012 por mencionado club directamente.
D. Benito González forma parte del equipo desde inicios de 2011, acometiendo labores de asesoramiento indirecto de campos públicos y privados, desarrollo de campeonatos, ponencias y funciones dentro del CNG. A mediados del año es contratado por una empresa privada para la gestión del mantenimiento de diferentes campos de golf, así la RFEG cumple el cometido de profesionalizar el sector.
D. Javier Jorge Sanchez, se incorpora al equipo a mediados del año para cubrir la baja de D. Benito Gonzalez. Se responsabiliza del asesoramiento de Paradores (Málaga y El Saler) y el Real Club de La Coruña.
D. Luis Roman Guerrero se ocupa como greenkeeper full time en la Base Aérea de Torreón de Ardoz.

D. Juan Muñoz Puro, debido a su carga de trabajo en la zona de levante español vive en Valencia para asesorar, Club de Javea, Real Club de Manises, Club de Foressos y por ultimo el Club de Costa Azahar. También ha desarrollado varios campeonatos de índole internacional.

D. Miguel Guerra Mateos, aunque trabaja para Talayuela Golf desde el 2005 este año se ha incorporado como un técnico del departamento y jefe de mecánica de la RFEG. A parte de ser el greenkeeper de Talayuela Golf, asesora también Candeleda y audita la mecánica todos los campos que estamos involucrados. Hacer mención especial a eventos del Ladies European Tour y el manual de formación para mecánicos que se impartirá junto a la Asociación Española de Greenkeepers por toda la geografía española.
Por último, la estructura la termina de completar, Dña. Isabel Sañudo, que es la secretaria del departamento y se encarga principalmente de la organización y logística del mismo.
OBJETIVOS DESARROLLADOS POR LA GREEN SECTION EN 2012
Los componentes del Departamento de la Green Section durante el año 2012 han sido;
· David Gomez, director Green Section.

· Luis Casado, adjunto dirección Green Section.

· Miguel Guerra, técnico y jefe de mecánica Green Section.

· Javier Jorge, técnico Green Section.

· Juan Muñoz, técnico Green Section.

· Juan Aguilera, técnico Green Section.

· Luis Roman, técnico Green Section.

· Diego Peñapareja, técnico Green Section.

· Jorge Plana, asesor medioambiental Green Section.

· Fernando Expósito y Andres Gomez becados Green Section.

· Isabel Sañudo, secretaria Green Section.
A continuación se detallan los objetivos llevados a cabo durante el año 2012 por parte del Departamento de la Green Section.
· ASESORAMIENTOS DIRECTOS
· CENTRO NACIONAL GOLF: El departamento de la Green Section ha continuado durante este 2012 con el asesoramiento directo al CNG, mediante la realización del planning anual y seguimiento del mismo, así como la gestión directa del personal de mantenimiento. Además se han realizado otras labores fundamentales para la mejora del estado del campo como han sido la realización de drenajes nuevos y reconstrucción de antiguos en mal estado.
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· TALAYUELA: se han alcanzado los objetivos previstos de mantenimiento de calidad del campo a pesar de la disminución en el presupuesto general del mismo. Se han realizado las labores culturales necesarias, así como el seguimiento de la programación establecida a inicio de año.
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· ASESORAMIENTOS INDIRECTOS
· AUGUSTA GOLF CALATAYUD: realización de un planning anual, visitas e informes de mantenimiento mensuales. Preparación y ejecución del Campeonato de España Dobles Senior Femenino.
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· CANDELEDA GOLF: Realización de un planning anual, seguimiento del programa, así como la realización de las labores culturales durante el año. Elaboración de informe específico aplicado a la situación de carencia hídrica estival que se vive en este campo.
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· COSTA AZAHAR: Durante el año 2012 el departamento de la Green Section ha continuado con el asesoramiento indirecto  con la realización del planning anual, visitas e informes mensuales.
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· EL SALER: Asesoramiento de mantenimiento e inversiones, realización y seguimiento mensual del planning de mantenimiento.
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· FORESSOS: Durante el año 2012 el departamento de la Green Section ha iniciado el asesoramiento indirecto  con la realización del planning anual, visitas e informes mensuales. Se ha asesorado el cambio de especie vegetal en los fairways y se ha dirigido todo este proceso pionero encaminado al ahorro de recursos, a la sostenibilidad. Se ha realizado una auditoría de maquinaria  y se ha formado al mecánico.
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· JAVEA: Durante el año 2012 el departamento de la Green Section ha iniciado el asesoramiento indirecto  con la realización del planning anual, visitas e informes mensuales. Se ha controlado una plaga de insectos (grillotopo), se han realizado auditorías de maquinaria y del sistema de riego y se ha formado al mecánico.
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· LAS COLINAS GOLF & C.C.: Desde el mes de Junio comenzó el asesoramiento al campo alicantino de Las Colinas Golf & C.C. Las tareas han consistido en la prestación de apoyo técnico al Greenkeeper del campo, mediante la realización de visitas y elaboración de informes mensuales.
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· MALAGA GOLF: realización de una auditoria general del mantenimiento (riego, maquinaria, labores culturales, procedimiento en los tratamientos, plannig de abonos, paisajismo y diseño). Asesoramiento de mantenimiento e inversiones, realización y seguimiento mensual del planning de mantenimiento.
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· MANISES: Durante el año 2012 el departamento de la Green Section ha continuado con el asesoramiento indirecto, con la realización del planning anual, visitas e informes mensuales.
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· RACE (Real Automóvil Club de España): Asesoramiento de mantenimiento e inversiones, realización y seguimiento diario del planning de mantenimiento.
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· B.A. TORREJÓN ARDOZ: El 2012 ha sido el primer año en el que se ha realizado un asesoramiento directo del campo de golf de la Base Aérea de Torrejón. El trabajo continuado en el campo ha traído beneficios en cuanto a la formación de la plantilla y el rendimiento de la misma, al orden general de actuación y mejora del sistema de riego. Se ha realizado una auditoría de riego, acabado la renovación de riego de los greens y mejorado la cobertura de muchas superficies del campo. En general, se ha mantenido un nivel aceptable de juego durante los meses en los que el agua no ha sido un factor limitante.
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· REAL CLUB DE GOLF LA CORUÑA-LA ZAPATEIRA: elaboración de una auditoria para solucionar los problemas de drenaje y riego en el campo. Asesoramiento de mantenimiento e inversiones, realización y seguimiento mensual del planning de mantenimiento.
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· MEIS: Elaboración de un informe de situación del estado del campo, junto con un planning de actuación.
· SORIA GOLF: Elaboración de planning anual. En marzo se decide no seguir con su asesoramiento.

· ROBLEDAL: visita a las instalaciones y evaluación del estado del campo. Asistencia a tribunal de arbitraje.
· CLUB DE CÓRDOBA: elaboración de un informe de situación del estado del campo junto con seguimiento de construcción de ciertos tees.
· CLUB DON CAYO: Visita a las instalaciones para evaluar el estado actual del campo. Realización de un informe de situación.
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· MELILLA: Auditoría del estado de las instalaciones y soporte al pliego de mantenimiento.
· REAL CLUB DE SAN SEBASTIÁN: elaboración de un informe de situación del estado del campo y planning de mejoras.
· CLUB LLANAS: elaboración de un informe de situación del estado del campo.
· CLUB DE GOLF JACA: El 20 de Marzo de 2012 se realizó una visita al campo de golf de Jaca para analizar cualitativamente las condiciones éste. En dicha visita se inspeccionaron además de las distintas superficies de juego, todas las partes implicadas en el funcionamiento del campo de golf.
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· PITCH&PUTT UNIVERSIDAD CAMILO JOSÉ CELA: elaboración de un informe de situación del estado del campo.
· PRADERA CASA CLUB: Elaboración del planning de mantenimiento/realización de las labores y formación del becado.
· CONTRATA EXTERNA JARDINERIA PONTECEO (antiguo “Alventus”): Seguimiento y asesoramiento.
· CONSTRUCCIÓN
· TORIJA: Durante el 2012 se ha realizado la construcción de un P&P en la localidad de Torija (Guadalajara) con el asesoramiento de la Green Section durante todo el proceso. En el mes de Julio se realizó la siembra del recorrido, tras la cual se han realizado visitas para formar al personal del campo y asesorar en las primeras etapas de establecimiento. 
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· ZARAGOZA: elaboración de un informe de situación del estado del campo y planning de mantenimiento.
· LLANES: elaboración de informes del seguimiento de la obra.
· ALCÁZAR DE SAN JUAN: Seguimiento de la obra.
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· GALISTEO GOLF: Dirección y supervisión de la construcción de zona de practica (Putting green y chipping green) así como su mantenimiento.

· ELCHE: revisión del proyecto de construcción y asesoramiento de materiales.
· TORREPACHECO: elaboración de un informe de situación del estado del campo.
· BERBES: Asesoramiento en la construcción de nuevos hoyos. De igual manera, su encargado ha sido formado en el CNG.
· CAMPEONATOS
· TORNEOS EUROPEAN TOUR: 
· OPEN ESPAÑA 2012 REAL CLUB DE SEVILLA: realización de cuatro visitas previas para comprobar estado del campo y asistencia durante la semana del evento.
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· OPEN CHALLENGE DE ESPAÑA 2012 TECINA GOLF: realización de tres visitas y asistencia durante la semana del evento.
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· OPEN CHALLENGE CATALUÑA 2012 LA GRAIERA: realización de seis visitas y asistencia durante la semana del evento.
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· Asistencia en la escuela de clasificación del European Tour PQ2 en Las Colinas Golf Club y El Saler:
· LADIES EUROPEAN TOUR:
· OPEN LACOSTE FRANCIA 2012 Chantaco Golf: realización de tres visitas y asistencia semanal durante el evento. Mención especial para la asistencia de Miguel Guerra para la mejora de las maquinarias que resulto vital para el desarrollo del evento.
[image: image20.jpg]



· OPEN DE ESPAÑA 2012 Las Américas (Tenerife): realización de una visita y asistencia telefónica.
· ESCUELA DE CLASIFICACION PQ MARRUECOS: seguimiento de los dos campos con cuatro visitas y asistencia durante el evento.
· CAMPEONATO DE ESPAÑA:
· Campeonato de España Senior Femenino Atalaya: realización de informe.

· Campeonato de España Absoluto El Saler: asistencia en la semana del evento.

· Campeonato Interterritorial Femenino Sub 25 Las Pinaillas Golf: realización de dos visitas y seguimiento telefónico durante la semana del evento.
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· Campeonato de España Doble Senior Calatayud: seguimiento.

· Campeonato de España de Profesionales, IZKI: realización de dos visitas y asistencia durante la semana del evento.

· PITCH & PUTT
· IV PUNTUABLE NACIONAL, Practice Golf, Chiclana: elaboración de informe.
· PUNTUABLE NACIONAL, La Cartuja, Sevilla: elaboración de informe.

· MEDIO AMBIENTE
· Asociación Española de Greenkeepers (AEdG):
· Asesoramiento Junta Directiva
· Elaboración de actas derivada de la junta para la RFEG
· Realización del Campeonato de España de Greenkeeper en el CNG
· Realización artículos técnicos

· Investigación conjunta

· Curso de formación de mecánica: Cursos de formación dirigida a mecánicos de campo como: Foressos Golf, Javea Golf o Golf Torrepacheco así como su asesoramiento técnico.
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· INVESTIGACIÓN (I+D):

· Sensores de humedad: Se está realizando un estudio, en colaboración con la empresa BALMART, sobre la utilidad de sensores de conductividad eléctrica, humedad y temperatura para el mantenimiento de campos de golf. Se han instalado varias unidades en distintos puntos del CNG y se está trabajando con los datos obtenidos. 
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· Firmeza de greenes: desarrollo de un protocolo para el estudio de la evolución anual de la firmeza en los greenes del CNG e influencia de las labores de mantenimiento en este aspecto.
· HUMECTANTES: análisis del estudio que se va a llevar a cabo en el Club Escorpión y El Saler. En este estudio están involucrados Universidad Americana, Universidad Valenciana, empresa privada COMPO, AEdG y RFEG junto con los campos. Hemos elaborado el experimento donde se determinaran como funcionan los humectantes y si influencian en la creación de musgo.
· CONFERENCIAS:
· Plan de formación de profesionales: elaboración de los tres niveles.
· Golf Industry Show Las Vegas 2012: elaboración de informe de todas las novedades del sector.
· Asistencia a Headquarters TORO WISCONS Y EEUU: donde se vio hacia donde se dirige el mercado y el futuro de la maquinaria de mantenimiento de campos de golf.
· Reunión de R&A en St.Andrew: asistencia y elaboración de informe
· EADE: impartición del curso de riego para la formación de greenkeepers de esta Universidad.
· Curso para Club Manager Spain Marbella: desplazamiento para ver las nuevas técnicas e implantación del modelo de Benchmarking.

· Asistencia al Green Golf Comité de la EGA:Bruselles
· CERTIFICACIONES: Apoyo e integración en el CNG de:
· GEO
· ISO
· UNED

· ICTE: asistencia a junta directiva y seguimiento de los diferentes campos certificados.
· MADRID 2020: elaboración de informe para candidatura.

· BECAS MSU: 
En 2003 se crearon las bases y los lazos de unión con instituciones internacionales de elevado prestigio, como el Enviromental Institute of Golf Americano y la Universidad de Michigan State. Tras la firma de un acuerdo, se creó una beca anual para el estudio de ‘Turfgrass Management’ en dicha Universidad bajo el amparo de la RFEG y el prestigioso Enviromental Institute of Golf, que lleva teniendo continuidad desde 2004 hasta ahora.

Realización de la metodología llevada a cabo en la selección del becado elegido para 2012 y formación del tribunal. El becado elegido fue Andrés G. Onieva.
Fernando Expósito se traslada a Michigan a desarrollar su formación.

· En 2003 se crearon las bases y los lazos de unión con instituciones internacionales de elevado prestigio, como el Enviromental Institute of Golf Americano y la Universidad de Michigan State.
Departamento Green Section
Real Federación Española de Golf

