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Asunto 
	 	

JUNTA	DIRECTIVA	AEdG	
	

Octubre, 2015 
	

Presentes:  D. David Gómez, Director Green Section RFEG 
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ACTA	REUNION	JUNTA	DIRECTIVA	AEdG.	OCTUBRE	2015	

	 El	 Presidente	 convocó	 una	 Junta	 Directiva	 de	 la	 Asociación	 Española	 de	
Greenkeepers,	en	Sevilla,	en	el	hotel	Sevilla	Center	el	pasado	martes	27	de	Octubre	a	las	
11:30.	

	 Asistieron	a	la	misma:	

- Ángel	Muñoyerro		
- Gregorio	Jiménez		
- Matilde	Álvarez	Puertas		
- Borja	Azpilicueta		
- Francisco	Navarro		
- Alfredo	Pérez		
- Ángel	Chacón	
- Adolfo	Mira	
- Jorge	Canal	
- Paul	Burguess,	
- David	Gómez			
- Fernando	Expósito	

No	pudieron	asistir	Francisco	Carvajal	ni	David	Bataller.	

ORDEN	DEL	DÍA	

1. APROBACIÓN	ACTA	REUNIÓN	ANTERIOR.		
	

Se	aprobó	el	acta.	

Comentarios	y	aclaraciones:	
-	La	AEdG	ya	se	ha	disculpado	con	las	otras	propuestas	no	seleccionadas	para	albergar	el	
congreso	2015.	
-	Se	cuelga	noticia	en	la	web	informando	de	la	disponibilidad	de	las	cuentas	para	el	socio	
que	 las	 solicite.	 (Las	 cuentas	 no	 se	 cuelgan	 en	 la	 web	 directamente	 por	 seguridad	 y	
privacidad).		
		

2. ESTADO	DE	CUENTAS.		
El	 tesorero	 repartió	 a	 cada	 miembro	 de	 la	 Junta	 los	 folletos	 con	 todas	 las	 cuentas	
detalladas.	 Se	 revisaron	 los	presupuestos	 y	 las	 cuentas	hasta	 ahora	 con	 la	previsión	de	
cómo	se	va	a	cerrar	el	año.	Una	vez	finalice	el	Congreso,	en	la	próxima	reunión	de	la	Junta	
Directiva	 en	Diciembre,	 se	 evaluarán	 los	 resultados	 definitivos	 y	 el	 balance	 final	 de	 las	
cuentas.	
	
	



	

	
	

3. 37º	CONGRESO.	SEVILLA	2015.	17,	18,	19	DE	NOVIEMBRE	
	
COLABORACIÓN	 MIEMBROS	 DE	 LA	 JUNTA:	 Responsabilidades	 de	 cada	 uno	 en	 las	
diferentes	actividades	y	conferencias.	
	

• Campeonato	BAYER:	26	inscritos.	Borja	y	Matilde.		
	
Informar	vía	web,	mail	y	en	el	hotel	de	los	horarios	de	juego,	traslados,	equipos...etc.	
Jorge	 Canal	 se	 encargará	 de	 meter	 los	 datos	 de	 las	 tarjetas	 ese	 día.	 Se	 comprueban	
resultado	in	situ,	No	se	publican	resultados	para	mantener	el	suspense.		
Fecha	límite	de	inscripción:	el	Viernes	previo.	Informar	en	la	web.	
La	RFEG	se	ha	comprometido	a	gestionar	la	asistencia	de	un	arbitro	durante	el	torneo.	
	

• Seminarios.	56	inscritos.	
Con	el	objetivo	de	que	se	respeten	 los	horarios,	a	 los	ponentes	y	a	 los	compañeros,	 las	
puertas	de	seminarios	y	conferencias	se	cerrarán	10	minutos	después	de	su	comienzo.		
Agradecemos	su	colaboración	y	comprensión.	
	

• Atención	a	los	ponentes:	se	van	a	coordinar	las	cenas	con	los	ponentes	cada	día,	
reservando	un	menú	cerrado	para	que	todos	estén	juntos	y	les	acompañe	algún	miembro	
de	la	Junta.	

	
• Control	de	acceso	al	salón	comercial	y	a	las	conferencias:	miembros	de	la	junta	se	

repartirán	 durante	 la	 semana	 para	 controlar	 el	 acceso	 a	 las	 salas,	 impedir	 la	 entrada	
tardía	a	las	conferencias,	etc.	

	
• Asamblea.		

-	Informar	de	la	evolución	de	las	negociaciones	en	el	proceso	del	Real	Decreto.	
-	Informar	del	logro	en	las	negociaciones	con	la	Confederación	Hidrográfica	del	Tajo	para	
el	aumento	de	la	dotación	de	agua	para	los	campos	de	golf.	
-	Decisiones	de	la	junta:	Elección	Premio	a	la	mejor	foto	y	Premio	Greenkeeper	del	año.	
-	Informar	de	los	estudios	de	I+D	llevados	a	cabo	en	colaboración	con	la	RFEG:	Rodadura	
de	la	bola;	Parry	meter;	Greenes	de	Bermuda.	
	

• Cena	de	Gala.		
	
El	Maestro	de	ceremonias	será	Borja	acompañando	al	Presidente.		
Entrega	premios.	Presidente	y	Patrocinador.		
Respetar	horario	salida	y	vuelta.		
	

• Cuestionario	Post	Congreso	(Survey	Monkey).	Elaborar	después	del	congreso.		
	
	



	

	
	
ENTRADAS	AL	SALÓN	COMERCIAL.		
	
Para	evitar	situaciones	de	intrusismo	laboral,	actividades	comerciales	enmascaradas,	etc.,	
el	no	asociado,	para	entrar	sólo	en	el	salón	comercial,	se	deberá	asociar	(253,76	Euros),	o	
inscribirse	al	congreso	(600	o	720	Euros	dependiendo	de	la	fecha	de	inscripción).		
	
Si	 se	 asocian	 como	 empresa	 pueden	 asistir	 dos	 representantes	 al	 salón	 comercial	 en	
nombre	de	su	empresa.		
	
En	 caso	de	 ser	 estudiante,	 con	 la	 propia	 acreditación	de	 estudiante	 se	 le	 dejará	 entrar	
gratuitamente.	
	
Nº	 FOLLETOS	 A	 IMPRIMIR	 	 (toda	 la	 información,	 horarios,	 títulos,	 estará	 en	 las	
acreditaciones)	100	ejemplares	a	imprimir.	
	

4. PUBLICACIONES	AEdG		
	
Estudio	 Rodadura	 de	 la	 bola:	 desarrollado	 por	 Carlota	 Sánchez,	 becada	 de	 la	 RFEG,	 ha	
sido	publicado	en	la	revista	de	la	AEdG	y	en	la	R&A	como	case	study.		
Parry	 meter:	 desarrollado	 por	 Eloy	 Barranco,	 becado	 de	 la	 RFEG,	 está	 en	 proceso	 de	
redacción,	una	vez	terminado	el	estudio	de	campo.		
	
LIBROS	
	
El	Green.	 Se	propone	hacer	 una	 segunda	edición	de	 tirada	 fija	 con	 la	 anterior	 editorial	
mientras	Rafael	Monje	coordina	con	los	autores	una	nueva	versión	revisada	y	mejorada	
con	fotos	nuevas	pero	con	el	mismo	texto.		
	
Libro	de	Riego.	Reunión	en	Sevilla	el	día	17	en	una	cena,	promovida	por	la	RFEG,	donde	
estarán	todos	los	autores	y	miembros	de	la	R&A-RFEG-AEdG.	
	

5. PROCESO	REAL	DECRETO	DE	FITOSANITARIOS	EN	2015.		
	
Presentar	hoja	de	ruta	con	datos,	fechas,	logros,	objetivos.		
	
REUNIÓN	CON	EL	MINISTERIO.		A	la	espera	de	que	nos	reciban.		
-	 Llevar	 Guía	 de	 buenas	 prácticas	 elaborada	 para	 exponer	 la	 profesionalidad	 de	 este	
sector,	así	como	un	listado	de	productos	necesarios	para	campos	de	golf.		
-	El	Presidente	va	a	mandar	un	mail,	fax	o	burofax	para	lograr	que	nos	atiendan	lo	antes	
posible		
-	Autorizaciones	excepcionales	solicitadas:	
					Adhesión	 a	 las	 positivas	 por	 parte	 de	 las	 CC.AA.	 interesadas	 especificando	 fecha	 de	
inicio.		



	

					Importante	cumplir	lo	especificado	en	la	Resolución.		
					Solicitar	nuevas.	Cuantas	menos	mejor	(el	MAGRAMA	quiere	dar	las	mínimas	posible).	
	
	
	

6. COLABORACIÓN	DELEGADOS	
	

- Designación	 de	 Zachary	 Laporte	 como	 subdelegado	 de	 Baleares.	 Propuesto	 por	
Borja	Azpilicueta,	Delegado	de	zona	y	aprobado	por	la	junta.		

- Se	decide	redactar	una	carta	de	compromiso	para	conseguir	mayor	involucración	y	
apoyo	de	todos	los	delegados	y	subdelegados.	Se	adjunta	a	continuación	el	texto:	

	
Carta	de	Compromiso	para	los	delegados	y	subdelegados	

Estimado	 compañero,	 en	 primer	 lugar	 los	 componentes	 de	 la	 Junta	 directiva	 y	 su	
Presidente	Ángel	Muñoyerro,	quieren	agradecerte	el	compromiso	que	has	adquirido	con	
la	AEdG	y	todos	los	compañeros	que	forman	parte	de	ella.	
	
Las	figuras	de	Delegado	y	Subdelegado	son	de	gran	importancia	para	la	AEdG	puesto	que	
sois	 los	 que	 mejor	 conocéis	 a	 los	 compañeros	 de	 vuestra	 zona,	 sus	 inquietudes	 y	
necesidades.	Es	por	eso	que	 sois	 los	más	 indicados	para	conseguir	el	propósito	de	esta	
Asociación	de	permanecer	unidos,	informados	y	activos	en	el	seno	de	la	misma.		
	
Los	cometidos	de	un	delegado	y	subdelegado	por	lo	tanto	son	los	de		

• Movilizar	 a	 los	 GK	 de	 su	 delegación	mediante	 cursos	 de	 formación,	 partidas	 de	
golf,	 comidas,	 reuniones,	 presentaciones	 de	 casas	 comerciales,	 participación	 en	
concursos	como	el	fotográfico,	animando	a	participar	en	el	foro	de	la	página	web,	
facebook...y	en	todo	aquello	que	se	os	ocurra.		

• Difusión	y	organización	de	todos	esos	eventos.	
• Y	la	atención	a	las	casas	comerciales.		

	
Por	último	la	Junta	directiva	agradecerá	siempre	que	propongas	a	compañeros	para	ganar	
el	premio	greenkeeper	del	año,	el	honorífico	o	siempre	que	creas	que	no	se	deba	olvidar	
a	algún	compañero	por	algo	en	concreto	como	una	jubilación,	o	algún	logro	especial.		
	
	 Atentamente,		
	
El	Presidente	de	la	AEdG,	D.	Ángel	Muñoyerro	y	los	miembros	de	su	Junta	Directiva.		
	
Seguimiento	y	resultados.	Quien	no	cumpla	se	sustituye.		

	
7. COLABORACIÓN	MIEMBROS	DE	LA	JUNTA	

	
-	Se	recomienda	que	los	miembros	de	la	Junta	no	sean	delegados	de	su	zona.	Así	habrá	
más	gente	para	ayudar.	
	



	

	-	Este	punto	se	verá	con	más	detenimiento	el	1	de	diciembre	en	la	reunión	que	la	Junta	
tiene	pensado	celebrar	en	Madrid.		
	
	

8. REUNIÓN	1	DE	DICIEMBRE.	MADRID	
	
Temas	a	tratar:		
	

• Balance	congreso	2016	
• Celebración	de	comida	Navideña	
• Plantear	 y	 fijar	 fechas	 para	 las	 tres	 reuniones	 que	 la	 Junta	 tiene	 pensado	

mantener	en	2016.	
• Retos	y	logros	para	2016.	
• Repartir	cometidos	miembros	de	la	Junta.		
• Varios:	Pros	y	contras	en	el	tema	de	sociar	a	los	mecánicos.	Propuestas	de	mejora	

de	la	página	web	y	soporte	informático	y	técnico.		
	

9. VARIOS	
	
CURSO	FORMACIÓN	DE	GK	POR	LA	AEGG	
La	Junta	se	opone	a	que	la	AEGG	imparta	cursos	de	formación	para	los	GK.		
	
FEGGA	
David	 Bataller	 aporta	 una	 carta	 y	 el	 informe	 de	 2013-14	 que	 le	 envía	Dean	 Cleaver	 en	
Abril.		
La	Junta	Directiva	no	cree	conveniente	la	permanencia	de	la	AEdG	en	la	FEGGA.		
	
CATEGORÍAS	
Se	plantea	 la	posibilidad	de	elaborar	un	sistema	de	exámenes	para	entrar	en	 la	AEdG	y	
para	cambiar	de	categoría.	Paul	Burgess	y	David	Gómez	trabajaran	la	idea	y	presentarán	
su	propuesta	en	la	reunión	del	1	de	diciembre.		
	
CURSOS	DE	FORMACIÓN	
Prioridad	para	 los	asociados.	 Se	plante	a	 la	opción	de	 cobrarle	el	doble	al	no	asociado.	
Esta	cuantía	debería	negociarse	con	Audiolis	para	que	ambas	partes	obtuviesen	beneficio.	
	
PROPUESTA	SEGUROS	AXA	
-	 Los	miembros	 de	 la	 Junta	muestran	 interés	 en	 que	 la	 AEdG	Contrate	 un	 seguro	 para	
todos	los	asociados	incluido	en	la	cuota.		
-	 Se	 plantea	 la	 posibilidad	 de	 ampliar	 el	 seguro	 incluyendo	 responsabilidad	 civil	 para	
asuntos	como	el	uso	del	agua	o	de	los	fitosanitarios.		
-	Queda	pendiente	concretar	coberturas.		
-	 Se	 decide	 contratar	 un	 seguro	de	 responsabilidad	 civil	 para	 los	miembros	 de	 la	 Junta	
directiva.		
	



	

	
TEMAS	PENDIENTES:	

	
• PÁGINA	WEB	Y	SOPORTE	TÉCNICO	

	
Nube,	lising	equipos.		
Asesoría	informática.		
	

• PREMIO	GROUNDSMAN	
	
	


