
GREENKEEPER CAMPO DE GOLF 

 

FINALIDAD DEL PUESTO 

Responsable del mantenimiento del recorrido de los 18 hoyos del campo, zona 
aproach, putting green y campo de prácticas, asegurando que las áreas de juego 
estén en las condiciones estéticas y óptimas para los jugadores de golf, así 
como el acondicionamiento de calidad e imagen de las zonas verdes y 
ajardinadas exteriores de la Casa Club. 

 

 

RESPONSABILIDADES 

 

. - Conocer la climatología y el entorno en el que está ubicado el Club de Golf 
Vallromanes 

. - Asignar los trabajos al personal, instrucciones y procedimientos en el mantenimiento 
y acondicionamiento del campo. 

. - Realizar y supervisar la ejecución de la programación de las actividades diarias, 
semanales, mensuales y anuales. 

. - Fomentar la formación de los empleados de campo en áreas específicas de 
mantenimiento (mecánica, podas, tratamientos fitosanitarios, riego, etc.) 

. - Fomentar y supervisar al equipo humano que desempeña su actividad profesional 
en el campo (jardineros), así como el correcto uso y cuidado de los materiales, 
equipos y maquinaria con la que trabajan. 

. - Gestionar y optimizar los recursos necesarios para asegurar el correcto 
mantenimiento del campo: agua, productos fitosanitarios, abonos, semillas, arenas, 
tratamientos específicos que en función del entorno y climatología del campo sean 
necesarios, maquinaria siega, transporte, pequeña maquinaria, utillaje y los repuestos 
y mantenimientos necesarios en el sistema de riego del campo de golf. 

. - Confeccionar y hacer seguimiento del presupuesto económico asignado a las 
partidas de mantenimiento de campo e inversiones. 

. - Proponer y cuantificar proyectos de mejora del campo de golf 

 

 

 

 



DEPENDENCIA 

 

FORMACIÓN/CONOCIMIENTOS 

Formación superior en ingeniería agraria, forestal o biología, así como experiencia 
acreditada desde la base en el mantenimiento de campos de golf. 

Conocimientos de mecánica y uso de maquinaria automática y manual específica, 
experiencia sistemas de riego especializados para el mantenimiento de campos de 
golf y capacidad de liderar a un equipo de 10 o más empleados asignados al 
departamento de campo. 

Carnet de manipulador cualificado en productos fitosanitarios. 

 

TAREAS MÁS RELEVANTES 

 

 Realizar el calendario de las distintas labores culturales y agronómicas que 
necesita el campo en función de la climatología, orografía y presupuesto del 
campo de golf. 

 Confeccionar el calendario, asignar y supervisar los trabajos del personal de 
mantenimiento del campo (jardineros) 

 Supervisar el correcto funcionamiento del sistema “pastor” para jabalíes 

 Supervisar el correcto funcionamiento del sistema de Riego EDAR: estación de 
bombeo, recorrido de la tubería, ventosas, balsas de riego y sistemas de 
cloración. 



 Supervisar el correcto funcionamiento del sistema de riego del campo de golf: 
casetas de bombeo, sistema de riego por hoyos, software de gestión de riego, 
así como los distintos trabajos de mantenimiento y reparación del sistema de 
riego en general. 

 Responsabilizarse de los tratamientos con productos fitosanitarios y fungicidas 

 Supervisar el correcto estado del parquing de maquinaria para el óptimo 
mantenimiento del campo de golf, así como detectar futuras necesidades. 

 Supervisar el correcto estado de la maquinaria manual y los utillajes para el 
óptimo mantenimiento del campo de golf, así como detectar futuras 
necesidades 

 Supervisar el correcto estado y utilización de los equipos de protección para los 
empleados del campo de golf 

 Ejecutar las instrucciones establecidas por el Capitán de Campo y 
HeadGreenkeeper en base a los informes que se desprendan en las reuniones 
y visitas que se realicen durante el año para mantener un estado de campo 
optimo tanto a nivel estético como de juego. 

 Coordinarse diariamente con el jefe de operaciones del Club para el correcto 
equilibrio entre el estado de campo y los trabajos a realizar con el plano horario 
de jugadores y los diferentes eventos deportivos que tenemos durante el año. 

 Reportar a la Dirección del Club en la gestión y seguimiento del presupuesto 
económico y del personal 

 

COMPETENCIAS MÁS RELEVANTES 

1. Flexibilidad 

2. Identificación con el Club 

3. Dirección de personas 

4. Iniciativa 

5. Comprobación del orden y la calidad 

 

JORNADA DE TRABAJO Y HORARIO 

 

Convenio de instalaciones deportivas 

40 horas semanales 

2 días de fiesta a la semana 



Horario preferente: 

- Lunes, martes, miércoles y viernes: de 7:00 a 16:00 horas 

- Sábado: de 7:00 a 15:00 horas 

 

Nota: los días laborables se establece 1 hora para comer. El sábado no se establece 
horario para comer. 

Este horario es orientativo y se podrá adaptar dependiendo de las necesidades y 
exigencia del puesto, así como en las diferentes estaciones del año. 

 

OTROS 

. - Indispensable formación académica específica o experiencia en el sector 

. - Indispensable carnet de manipulación cualificado de productos fitosanitarios 

. - Se valorará ser jugador de golf 

. - Se valorará pertenecer a la Asociación Española de Greenkeepers 

 

 

 

 

Vallromanes, 16 de julio de 2026 


